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KO M M U N Kommunstyrelsens personalutskott

Kommunstyrelsens personalutskotts protokoll 2025-01-23

Tid och plats
2025-01-23 klockan 13:00-16:15 i Folkets hus

Beslutande ledamoter

Goran Hillbom (C) ordférande, Bo Andersson (M) §§ 4-5, Ann-Christin Grattback Akerblom (S), Dick
Pettersson (C) § 6.

Ej tjanstgorande ersattare
Dick Pettersson (C) §§ 4-5, Per Sverkersson (S)

Ovriga nirvarande

Madeleine Dismats, nimndsekreterare, Maria Rosén, personalchef, Gunilla Skinnar, kommunal § 5, Birgitta
Johansson, kommunal § 5, Daniel Steinmo, Sveriges larare § 5, Lisa Runeklev, vision § 5, Rickert Olzon (M),
andra vice ordférande utbildningsndmnden § 6, Anders Pettersson (S), ordférande kultur- och
fritidsndmnden § 6, Per-Erik Johansson (C), forste vice ordforande § 6, Ingela Wikander (KD), andre vice
ordféorande kultur- och fritidsndmnden § 6, Annika Krispinsson (C), ordférande vard- och omsorgsndmnden
§ 6, Lars Persson (S), forste vice ordfdorande vard- och omsorgsndmnden § 6, Tina Hultman (L), andre vice
ordforande vard- och omsorgsnamnden § 6, Per Maéller (C), ordférande samhallsbyggnadsnamnden § 6,
Bernt-Erik Rutstrom, forste vice ordforande samhallsbyggnadsndmnden § 6, Hikan Bengtzon (M), andre
vice ordférande samhéllsbyggnadsndmnden § 6.

Val av justerare
Ann-Christin Grattback Akerblom (S)

Tid och plats for justering

28 januari 2025 klockan 11:20 pa kommunkontoret

Justerade paragrafer
KsPu § 4- KsPu 6

Underskrift

Goran Hillbom, ordférande

Ann-Christin Grattback-Akerblom, justerare

Madeleine Dismats, sekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Datum da anslaget satts upp
Kommunstyrelsens personalutskott 2025-01-28
Sammantradesdatum Datum da anslaget tas ned
2025-01-23 2025-02-19
Forvaringsplats for protokollet Justerade paragrafer
Kommunkontoret, Tingsgatan 11, Heby KsPu § 4- KsPu 6

Underskrift

Madeleine Dismats

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Innehallsforteckning
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Traff med fackliga representanter gillande 10nepolitiK/10NEOVETSYN c...cuueereereerreessesissessseessesesseesssesssessssssssessssssssssssess 5
Traff med namndspresidier gillande 10nepolitiK /10NEOVEISYN ... cereereeeeeseesseessesssessssessssssssssssessssssssesssssssssssssssssssssess 6

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
3(6)



H E BY PROTOKOLL

2025-01-23

KO M M U N Kommunstyrelsens personalutskott

KsPu § 4 Dnr KS/2024:112 024
Lonepolitik 2025

Personalutskottets beslut

e Personalutskottet tackar for informationen.

Sammanfattning

Personalchef och personalutskottet gar igenom agendan for dagen, planen och syftet med traffarna
med fackliga representanter och nimndernas presidier.

Ordférande informerar att det har inkommit en fragestallning fran fackférbundet Kommunal som
besvarats av ordférande.

Beslutsunderlag

Muntlig information

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu§5 Dnr KS/2024:112 024

Traff med fackliga representanter gallande
Ionepolitik/I6nedversyn

Personalutskottets beslut

e Personalutskottet tackar for diskussionen och inkomna synpunkter.

Sammanfattning
Personalchef ger en presentation av 1oneéversynen 2024 och utfallet darifran.

Personalutskottet och inbjudna fackliga representanter informeras om forutsattningarna for ar 2025.
For 2025 planeras inga sarskilda satsningar, istallet har Heby kommun satsat pa samtliga
personalgrupper genom att hoja friskvardsbidraget fran 1500 kr/ar till 2000 kr/ar. Vidare
informerar personalchef om loneldget i Heby kommun och laget for avtalsrorelsen.

Personalutskottet och inbjudna fackliga representanter diskuterar vidare vilka olika problem som
facken ser inom sina respektive omraden och vilka 6nskemal de vill att personalutskottet tar till sig
infor sitt l1onepolitiska beslut for 2025.

Beslutsunderlag

Muntlig information

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu§ 6 Dnr KS/2024:112 024
Traff med namndspresidier gillande I6nepolitik/l6nedversyn

Personalutskottets beslut

®  Personalutskottet tackar for diskussionen.

Sammanfattning

Personalchef ger en presentation av l16nedversynen 2024 och utfallet darifran.

Personalutskottet och inbjudna fackliga representanter informeras om forutsattningarna for ar 2025.
For 2025 planeras inga sarskilda satsningar, istiallet har Heby kommun satsat pa samtliga
personalgrupper genom att hoja friskvardsbidraget fran 1500 kr/ar till 2000 kr/ar. Vidare
informerar personalchef om léneldget i Heby kommun och laget fér avtalsrorelsen.

Personalutskottet och ndimndernas presidier diskuterar laget inom de olika ndmnderna och de
utmaningar som ndmnderna star infor just nu vad galler personalfragor.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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