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Energiplan med klimatstrategi

Kommunfullméktige beslutade! den 13 december 2011, om féljande plan.

INLEDNING

Energi- och klimatfragan ar en av de storsta utmaningarna som varlden och Heby kommun star infér. Utslapp
av vaxthusgaser fran manskliga verksamheter forstarker den naturliga vaxthuseffekten och orsakar den
klimatforandring vi upplever idag. Halterna av flera vaxthusgaser i atmosfaren 6kar fortfarande framst pa grund
av var forbranning av fossila branslen, och detta innebar att vaxthuseffekten forstarks ytterligare.
Klimatférandringarna kan for Sveriges del innebara en rad konsekvenser, bl a varmare och blotare vintrar,
problem med 6versvamningar och torka under sommaren i sédra Sverige. Hur stora klimatférandringarna blir
beror pa storleken pa framtidens globala utslapp av vaxthusgaser.

Kommuner som organisationer bidrar i sig med relativt stora delar av kommuners totala utslapp av
vaxthusgaser. Genom att se 6ver en kommuns energiférbrukning, tjansteresor, transporter samt inom ramen
for upphandling stalla klimatkrav, kan kommunen minska sin egen klimatpaverkan avsevart. Kommunen kan
dven verka for att 6ka energieffektiviteten och 6ka energiproduktionen i den geografiska kommunen genom att
vara padrivande i utvecklingen. Kommunen kan dven styra energianvandning och energitillforsel genom att
agera utifran sina roller som offentlig aktor, informator, fastighetsagare, och som arbetsgivare.

Ett satt att strategiskt paverka utvecklingen ar att géra en energiplan. Denna energiplan som omfattar hela den
geografiska kommunen har tagits fram under 2011 och &r en viktig del i Heby kommuns arbete med att minska
kommunens negativa klimatpaverkan. Arbetet med energiplanen bidrar till att nd de nationella, regionala och
lokala klimatmalen och har dven en tydlig koppling till kommunikationer, sysselsadttning och
naringslivsutveckling. Arbetet med energi- och klimatfragor ar darfor aven av betydelse for en hallbar
samhaéllsutveckling i Heby kommun.

| energiplanen samlas kommunens mal och visioner inom klimat- och energiomradet i en évergripande
malsattning och en strategi for att na dit. Systemgransen for energiplanen ar Heby kommuns geografiska
omrade. Energianvandningen i luftfart ingar inte eftersom dessa verksamheter bér anses som nationella och

1?.Kf § 176/2011. PM, 23 november 2011, U.2011.6741.



internationella angeldgenheter dar kommunen har liten paverkansmajlighet. | energiplanen fokuseras pa de
omraden som paverkar vaxthuseffekten, och inte effekterna av klimatférandringarna som vaxthuseffekten
leder till.

Enligt lagen (1977:439, dndrad senast 2004:602) om kommunal energiplanering ar varje kommun skyldig att ha
en aktuell plan for tillférsel, distribution och anvdandning av energi. Denna energiplan avser att uppfylla detta
lagkrav.

MAL
Heby kommun ska vara nettoproducent av energi ar 2030. Energin som produceras inom kommunen ska vara
fornybar.

STRATEGI

| energiplanen fokuseras pa det arbete som framtidsscenariot Heby 2030 innebar, namligen att bade
effektivisera energianvandningen och 6ka produktionen av fornybar energi i kommunen. | det ingar bade
arbete tillsammans med allmédnheten och foretag i den geografiska kommunen och internt i
kommunkoncernen.

Process

Det langsiktiga arbetet med energiplanen kommer att ske i processform och innefatta arlig planering,
genomfdérande och uppfoljning mot basaret 2009 pa arlig basis. Detta gors for att sdkerstélla anpassning till
eventuella foréandringar i den egnha verksamheten och omvarlden, och for att sékerstalla att uppsatta mal nas.

Varje ar ssmmanstalls en handlingsplan till energiplanen, dels en femarig plan och dels en ettarsplan. Varje ar
gors en dversyn och vid behov en revidering av femarsplanen. Energiplanen kommer pa sa vis att vara ett
levande dokument och det skapas ett kontinuerligt klimatarbete som ger utrymme for utveckling och
forbattring. Vissa atgarder i handlingsplanen genomférs och nya atgarder arbetas fram.

Planering
Uppfdljning

Genomforande

En viktig del i ovanstaende process ar kommunikation. Arbetet med Heby 2030 kommer att kommuniceras
enligt den kommunikationsplan som upprattas. Syftet med kommunikationsplanen ar att gora allméanheten
delaktiga i alla tre moment i processen.

Arbetet med handlingsplanen ska inga i den arliga verksamhetsplaneringen och uppféljningen. Den arliga
uppfdljningen kommer att presenteras for beredningen for miljé- och samhallsbyggnadsfragor och
kommunfullmaktige, och en reviderad handlingsplan kommer att tas fram arligen i samband med detta.

Roller och ansvar

Kommunens roll externt blir att tillsammans med Sala-Heby Energi AB sprida information, engagera och
mojliggora framtidsscenariot Heby 2030, samt tillsammans med andra aktorer exempelvis bilda natverk och



engagera det lokala naringslivet i kommunen. Sala-Heby Energi AB ar drivande i arbetet med aktiviteter och
atgarder.

Prioritering av atgarder inom kommunorganisationen

| det kommande genomférandet av atgarderna i handlingsplanen fér kommunorganisationen dr ambitionen att
arbeta enligt féljande strategi ("trappa”) vid prioriteringen av atgarder:
1. Energieffektivisera och spara energi —i forsta hand el och fossila branslen.
2. For det energiutnyttjande som anda kravs sa bor galla att utnyttja en energiform med sa lag grad av
exergi som mojligt, och som samtidigt ger laga utslapp av vaxthusgaser och i 6vrigt lag miljopaverkan.
3. For den elen som dnda beho6vs sa bor man 6vervaga att stodja ndrproducerad fossilfri produktion
eventuellt genom deldgarskap eller egen produktion.
4. For den elen som aterstar kan man 6vervaga att kbpa el som i stérsta mojliga man styr mot ny el-
produktion med sa lag miljopaverkan och laga koldioxidutslapp som mojligt.

Prioriteringen kommer dven att ske utifran genomférd nuldgesanalys. Ambitionen ar att i forsta hand med hjalp
av “enklare” atgarder, t ex genom styrning, kunna minska energianvandningen med ca 10 %. Darefter kan
vinsten fran dessa energibesparingar finansiera investeringar i teknisk utrustning.

Denna plan trader i kraft den 13 december 2011.

Annika Krispinsson
Ordférande i Kommunfullmaktige

Emma Burstedt
Chef for Samhallsbyggnadsforvaltningen



	Energiplan med klimatstrategi
	INLEDNING
	MÅL
	Strategi
	Process
	Roller och ansvar
	Prioritering av åtgärder inom kommunorganisationen



