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§ 1. Allmänt 
Ungdomsrådet är ett fristående, partipolitiskt och religiöst obundet rådgivande organ av och för 

ungdomar i kommunen och syftar till att stärka ungdomars inflytande. 

 

§ 2. Syfte och arbetsuppgifter 
Ungdomsrådet ska stärka ungdomars inflytande i kommunala frågor som berör dem. Detta sker 

genom att rådet ska: 

- Följa upp exempelvis förslag och handlingsplaner 

- Formulera gemensamma visioner, utveckla idéer, förslag och lösningar 

- Vara remissinstans i frågor som rör ungdomar 

- Utveckla kommunens ungdomsdemokrati och föreslå nya former för ungdomars 

delaktighet 

- Vara medlemmar i Sveriges ungdomsråd och ges möjlighet utifrån budget att delta i 

deras arrangemang och resor 

Ungdomsrådet är en lärande organisation där ungdomarna på sikt tar ett ökat ansvar för rådets 

verksamhet. Rådet ger ungdomar kunskap om kommunala frågor, om hur politiska beslut fattas 

och om sammanträdesteknik. Rådets verksamhet syftar till att medverka till att göra Heby 

kommun till en attraktiv kommun för ungdomar att bo och leva i nu och i framtiden. 

Rådet har ingen beslutanderätt över den kommunala verksamheten och äger ingen rätt att väcka 

ärenden i kommunstyrelsen men kan lyfta frågor och komma med frågor och förslag som 

kommunstyrelsen har skyldighet att bemöta. Rådets protokoll delges Kommunstyrelsen. 

Arbetsuppgifter 
I rådets konkreta arbetsuppgifter ingår att 

• Besluta om frågor som ska komma upp vid sammanträdet 

• Vara remissinstans i frågor som tillsänts dem 

• Delta i dialoger kring kommunala styrdokument, till exempel: Översiktsplan, 

Biblioteksplan och Skolplan 

• Analysera och diskutera resultat från undersökningar som rör ungas livsvillkor, såsom: 

"Liv och hälsa"-undersökningen och Trivselenkäter 

• Ta fram förslag och yttranden utifrån egna initiativ 

• Utse representanter till Sveriges ungdomsråds kongress 

Instruktion för ungdomsråd 
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• I mån av möjlighet besöka skolor för att berätta om Ungdomsrådet 

• I mån av möjlighet medverka i större kommunala aktiviteter för att bidra med ungas 

perspektiv, till exempel: Trygghetsvandringar 

 

 

 

§ 3. Sammansättning 
Ungdomsrådet är organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen och samarbetar med 

kommunstyrelsen. 

Ungdomsrepresentanter 
Rådet kan bestå av minimum 8 och maximalt 15 ungdomsrepresentanter som väljs för ett år i 

taget. Representant kan väljas om för fler mandatperioder. Under året kan ungdomsrådet välja in 

nya ledamöter upp till ett antal om 15 personer. Den som är frånvarande under två möten får en 

särskild påminnelse om vikten av att delta. Information ges om möjlighet att avsäga sig 

uppdraget för att ge möjlighet till kompletteringsval. Det är viktigt att så många ungdomar som 

möjligt ges möjlighet att delta. Vill en inte längre vara med är det viktigt att en anmäler detta så 

att en ny kan väljas. 

Ansökan och urval 
Intag till ungdomsrådet sker 1 gång per år. Ansökan ligger ute 2 månader. Rekrytering till 

ungdomsrådet sker via sociala medier, utskick till elevråd och ungdomsföreningar, via 

affischering med mera. 

Ungdomar mellan 13 och 20 år kan väljas till ungdomsåret. Representant ska gå i en skola eller 

bo i Heby kommun för att kunna vara med. Intresserade ungdomar ska skriva en egen ansökan 

med motivering till varför hen vill delta i ungdomsrådet. 

Ansökningarna bereds av samordnare och urval görs i syfte att skapa en så jämlik representation 

som möjligt utifrån ungdomarnas ålder, kön, skola och bostadsort i kommunen. 

Ansökningar om att fortsätta (år 2, 3 etc.) för deltagare ges förtur upp till 3 år, för att få 

kontinuitet i rådet. 

Avsägelse 
Att vara representant är frivilligt. Vill man inte längre vara med i ungdomsrådet meddelas 

ansvarig samordnare. Rådet beslutar om någon ny ska tillträda platsen. 

 

§ 4. Organisation 
Samordnare 
Från den kommunala förvaltningen ska det finnas minst två samordnare som stödjer rådet och 

planerar träffarna.  

Ordförande och sekreterare 
Rådet jobbar utan att utse ordförande och sekreterare. Samordnarna stöttar upp med att föra 

mötesanteckningar, ta in synpunkter och annat som ska föras vidare från rådet till politik och 

förvaltning. 
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§ 5. Arbetsformer 
Sammanträden 
Ungdomsrådet sammanträder fyra gånger per år. Sammanträdena förläggs på vardagar och icke 

skolpliktig tid. Sammanträdena är i regel 1,5 – 2 timmar. 

Varje verksamhetsår inleds med ett uppstartsmöte. Syftet är att lära känna varandra, samordnarna 

och ge en förståelse för syftet med rådet och få en introduktion till kommunen som organisation 

och hur den styrs. Det blir ett tillfälle att föra diskussion om vilka frågor man är intresserade av och 

vilka förväntningar som finns. Uppstartsmötets syfte är också att utifrån de intressen som fångas 

upp kunna planera årets träffar. 

Rådet kan bjuda in sakkunniga för att bidra med kunskap i frågor som rådet vill veta mer om. 

Alla som ingår i rådet har yttrande-, förslags-, och rösträtt. 

Kallelse och protokoll 
Kallelse skickas ut till rådet fem dagar innan sammanträdet via e-post. 

Vid sammanträdet förs protokoll. För justering av protokoll utses en justeringsperson som jämte 

utsedd ordförande vid mötet justerar protokollet. Därefter delges anteckningarna 

kommunstyrelsen och offentliggörs på kommunens hemsida. 

Förhindrad att delta 
Representant som är förhindrad att delta vid ett sammanträde ska anmäla detta till ansvarig 

samordnare. 

Ekonomisk ersättning 
Ungdomsrepresentanter i rådet ersätts med 1000 kr vid fullföljt uppdrag (deltagande under ett år). 

Ungdomsrepresentanter erhåller assistans och ersättning för resor till och från mötena med 

busskort, samt enklare förtäring vid mötena. 

Ungdomsrådets möten planeras tidsmässigt till kl. 16.30-18.30 så att UL-kort tidsmässigt gäller vid 

färd till och från möte.  

Samordnare ersätts enligt gällande arvodesregler. 

 

§ 6. Ändring av instruktioner 
Kommunstyrelsen har rätt att ändra i instruktionerna. Detta ska föregås av dialog med 

ungdomsrådet. 

  


