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Några ord från hållbarhetschefen

Under hösten 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 för hållbar utveckling, 
däribland Sverige. Som en självklar del i Sveriges arbete med Agenda 2030 finns landets 
regioner och kommuner. 

I Heby kommun arbetar vi aktivt med Agenda 2030 sedan många år och hållbarheten 
finns nu inkorporerad i våra styrande mål, vilket i praktiken innebär att hållbarheten ska 
vara i fokus på alla nivåer i vår organisation. Våra medarbetare samverkar över förvalt­
ningsgränserna och vi som kommun samverkar också med olika externa aktörer som  
Region Uppsala, polisen, delar av civilsamhälle och näringsliv.   

På många sätt går det bra för Heby kommun i förhållande till Agenda 2030:s mål och vi 
har stor potential till positiv utveckling. Vi har till exempel ett växande och lönsamt nä­
ringsliv, befolkningstillväxt och ett rikt föreningsliv. Vi har också en mycket god tillgång 
till natur- och vattenresurser som bland annat är viktigt för livsmedels- och dricksvat­
tenproduktion. Vidare har vi tillgång till fjärrvärmeproduktion av förnybara energikällor, 
och vi har goda förutsättningar för att öka vår lokala energiproduktion. Sist men inte 
minst har vi nära till naturupplevelser som bland annat bidrar till hälsa och välbefinnan­
de hos våra invånare. 

I den här nulägesanalysen zoomar vi dock in på det som inte går så bra för Heby kom­
mun och där vi dessvärre ser en negativ utveckling. Det är viktigt att vi blir medvetna om 
den negativa utvecklingen då det är en förutsättning för att vi ska lyckas vända trenden 
och utvecklas hållbart fram till år 2030 och i framtiden. 

Några ord från hållbarhetschefen                                                         s. 3                                                                                        

Mina Hagenvall 
Hållbarhetschef

Mina Hagenvall, hållbarhetschef
Foto: Helen Shippey
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Om nulägesanalysen 

En nulägesanalys som talar om för oss var Heby kommun befinner sig när det gäller 
möjligheter att nå de 17 målen inom Agenda 2030 har genomförts av Hållbarhetsen­
heten. Arbetet fortsätter och kommer då involvera fler delar inom kommunen samt 
externa intressenter. 

Vad nulägesanalysen bygger på
Utöver kommunintern information bygger nulägesanalysen på ett antal källor. 
Här nedan listar vi dem. 

•	 En region för alla, Region Uppsala 2021
•	 Handlingsplan för klimatanpassning i Uppsala län 2023-2027, Länsstyrelsen Uppsala 

län
•	 Liv och hälsa 2022, Region Uppsala
•	 Liv och hälsa ung 2021, Uppsala län 
•	 Liv och hälsa ung 2023, Uppsala län
•	 Näringslivsanalys Heby 2017-2022, Dun & Bradstreet
•	 Uppföljning av omställningen till fossilfria transporter 2022, Biodriv Öst
•	 Medborgarundersökning 2022, Statistiska Centralbyrån (Tillgänglig på Insidan)
•	 Energi- och klimatplan 2030, KF § 96 2022
•	 Jordbruksstatistik sammanställning 2023, Jordbruksverket
•	 Jämföraren, Kolada 
•	 Interaktivt faktablad, psykisk ohälsa, Folkhälsomyndigheten
•	 VISS - Vatteninformationssystem Sverige, Länsstyrelsen
•	 Hitta laddstationer, Chargefinder 
•	 Statistik om unga som varken arbetar eller studerar,  Myndigheten för  

ungdoms-  och civilrättsfrågor (MUCF)

Uppdrag och kontakt
Nulägensanalysen är framtagen av hållbarhetsenheten och formgiven av kommunika­
tionsenheten.

Kontakt för information och frågor 
Mina Hagenvall, hållbarhetschef
mina.hagenvall@heby.se 
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Kort om Agenda 2030 för hållbar utveckling

Hösten 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 för hållbar utveckling. Genom 
Agenda 2030 har världens länder åtagit sig att från och med den 1 januari 2016 till år 
2030 utrota fattigdomen och hungern överallt; att bekämpa ojämlikheter inom och 
mellan länder; att bygga fredliga, rättvisa och inkluderande samhällen; att skydda de 
mänskliga rättigheterna och främja jämställdhet och kvinnor och flickors egenmakt; att 
säkerställa ett varaktigt skydd för planeten och dess naturresurser.

De 17 globala målen och 169 delmålen för hållbar utveckling är universella, integrerade 
och odelbara med hänsyn till olika nationella omständigheter, kapaciteter och utveck­
lingsnivå samt med respekt för nationell politik och prioriteringar.

Sveriges genomförande
Vilka resurser, åtgärder, reformer eller metoder varje land ska använda för att uppnå 
Agenda 2030 står länderna fritt. I Sverige utsåg regeringen i februari 2020 en nationell 
samordnare som ska stödja regeringen i arbetet med att genomföra Agenda 2030 för 
hållbar utveckling i Sverige. 

Nationella samordnaren Agenda 2030 försöker rikta insatserna mot områden där man 
tror att vi kan göra skillnad. Det senaste är ett fokus på ekonomisk hållbarhet och att 
göra ekonomin till motor i omställningen till det hållbara samhället.

I sin delrapport säger samordnaren att Sverige behöver öka takten i omställningen om 
vi ska klara överenskomna mål för hållbar utveckling enligt såväl Agenda 2030 som Pa­
risavtalet. Ju längre vi väntar, desto svårare, dyrare och mer omfattande väntas hante­
ringen av klimatkrisens konsekvenser bli och med den tilltagande social oro.

Det finns viktiga lärdomar att dra från hanteringen av pandemin för hur Sverige som 
nation behöver arbeta för att hantera komplexa samhällsutmaningar, som till exempel 
omställningen till ett hållbart samhälle. Tvärsektoriella, samordnade och snabbfotade 
insatser är sådana som även kan användas i vårt gemensamma omställningsarbete.

Uppdraget ska slutredovisas senast 31 mars 2024. 



6

Vi ser att vi riskerar eller redan har en negativ utveckling i Heby kommun när det gäller åtta 
av Agenda 2030:s totalt 17 mål. 

En negativ utveckling för flera av Agenda 2030:s mål

Efter genomgång och analys har Hållbarhetsenheten konstaterat att åtta mål redan har 
eller riskerar att få en negativ utveckling i Heby kommun. 

•	 Mål 1: Ingen fattigdom
•	 Mål 2: Ingen hunger 
•	 Mål 3: God hälsa och välbefinnande 
•	 Mål 4: God utbildning för alla 
•	 Mål 6: Rent vatten och sanitet för alla 
•	 Mål 8: Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt 
•	 Mål 13: Bekämpa klimatförändringarna 
•	 Mål 16: Fredliga och inkluderande samhällen 

I det följande presenterar vi målen närmare och ger en sammanställning av det nuläge 
vi ser i Heby kommun 2024.
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Mål 1: Ingen fattigdom

Avskaffa fattigdom i alla dess former överallt

Status: Negativ utveckling

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Invånare med allt mer ojämlika livsvillkor  

Fattigdom omfattar fler dimensioner än den ekonomiska. Fattigdom innebär bland 
annat även brist på frihet, makt, inflytande, hälsa, utbildning och fysisk säkerhet. Man 
brukar tala om multidimensionell fattigdom. Särskilt utsatta är kvinnor och flickor. 
Det är viktigt att alla länder inkluderas oavsett deras ekonomiska status, då fattiga 
människor även finns i rika och medelinkomstländer.

Att utrota fattigdomen är en grundläggande förutsättning för att uppnå människors 
fulla åtnjutande av de mänskliga rättigheterna. Rätten till social trygghet slås till exem­
pel fast i FN:s allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna, ändå saknar en stor 
andel av jordens befolkning grundläggande trygghet (bland annat personlig säkerhet, 
mat, vatten och sanitet). 

I Heby kommun ser vi 

•	 en låg ekonomisk standard i hushållen i jämförelse med Uppsala län  
som helhet (Heby kommun 20 %, Uppsala län 16 %) 

•	 en ökning av ekonomiskt bistånd 

•	 En hög andel människor i behov av långvarigt ekonomiskt bistånd 

•	 en hög andel barn som växer upp i familjer med låg ekonomisk standard 
(skillnader mellan grupper: barn till föräldrar födda i Sverige 17,5 %, barn till föräld­
rar födda utomlands 47,6 %) 

•	 en ökning av människor som söker sig till vår budget- och skuldrådgivning. 
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Mål 2: Ingen hunger

Avskaffa hunger, uppnå tryggad 
livsmedelsförsörjning och förbättrad nutrition 
samt främja ett hållbart jordbruk

Status: Negativ utveckling

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Ökad efterfrågan på kritiska resurser 

Hunger är en av de främsta dödsorsakerna i världen och idag lever ungefär 821 mil­
joner människor i världen i hunger. Brist på mat är en mänsklig katastrof som har 
långsiktiga effekter för människors hälsa och samhällens möjlighet till utveckling och 
tillväxt. Tillgång till livsmedel är av högsta prioritet speciellt vid kris/krig och förmåga till 
lokal självförsörjning av livsmedel och de insatsvaror som behövs för produktion är av­
görande. Heby kommun är en landsbygdskommun där de gröna näringarna är basen 
och förutsättningar finns för att förbättra den kommunala försörjningsbalansen.

I Heby kommun ser vi 

•	 en hög andel av befolkningen som har övervikt och fetma,  

•	 en minskning av åkermark och betesmark med cirka 1000 hektar mellan år 2010 
och 2022 

•	 en låg försörjningsbalans, liksom produktion av insatsvaror och vidareförädling 

•	 en ohållbar livsmedelsförsörjning då den bygger på import av produkter som inte 
motsvarar svensk livsmedels,- miljö,- djurskydds,- och arbetsrättslagstiftning 

•	 en negativ påverkan på såväl markområden som den gröna näringen i och med 
2023 års torka och skyfall. 
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i
Fakta

•	 I Heby kommun har 62 % övervikt och fetma  
(i riket 53 %) 

•	 Kvinnors övervikt och fetma ökar mer än för männen  
i Heby kommun. 

•	 Av våra ungdomar i årskurs 7,9 och 2 på gymnasiet är 
det 20,9 % som uppger att de har övervikt.  
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Mål 3: God hälsa och välbefinnande

Säkerställa hälsosamma liv och främja 
välbefinnande för alla i alla åldrar

Status: Negativ utveckling

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Invånare med allt mer ojämlika livsvillkor  
Trend: Demografiska utvecklingen utmanar  

God hälsa är en grundläggande förutsättning för människors möjlighet att nå sin fulla 
potential och att bidra till samhällets utveckling. Investeringar i hälsa genom till ex­
empel hälso- och sjukvårdssystem är en återinvestering i samhällets utveckling i stort. 
Därtill är bästa möjliga hälsa, inklusive nödvändig hälso- och sjukvård, mat, vatten, ren 
luft, sanitet, hygien och läkemedel, grundläggande rättigheter.

Den globala trenden är att människor lever allt längre liv men i många fall saknas stöd­
system för äldre personer. Den tilltagande globaliseringen innebär även en ökad risk 
för spridning av olika typer av hälsohot. 

I Heby kommun ser vi 

•	 en hög andel av suicid i befolkningen 

•	 en relativt hög andel av befolkningen som är 80 år eller äldre 

•	 höga ohälsotal och befolkningen skattar sin hälsa bland de lägsta i Uppsala län 

•	 en ökning av av främst flickor som klassar sin psykiska ohälsa som klinisk 

•	 en hög andel av befolkningen som använder tobak, högst i Uppsala län 

•	 en hög andel av befolkningen som diagnostiseras med diabetes, astma  
eller högt blodtryck 

•	 låg fysisk aktivitet i flera målgrupper, en hög andel av barn och unga i årskurs 7 och 
2 rör sig mindre än 30 minuter per dag 

•	 ett lågt deltagande i föreningsliv för barn och unga 7-20 år, och musikskola för barn 
och unga 6-19 år 

•	 hur periodvis höga mängder stickmygg i området kring Nedre Dalälven påverkar  
utevistelse, fysisk aktivitet och socialt deltagande 
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i
Fakta

•	 Vi har en hög andel suicid i Heby kommun. Vad gäller 
män ligger vi högt över sifforna för riket. Vad gäller  
kvinnor ligger vi något lägre.  
 
43 män per 100 000 invånare (i riket 20)  
7 kvinnor per 100 000 invånare (i riket 8,5) 
 

•	 Kvinnor skattar sin hälsa något sämre än män. 63 % av 
kvinnorna i Heby kommun skattar sin hälsa som bra eller 
mycket bra (i riket 73 %).  

•	 40 % av flickor och 30 % av pojkar i åk.7 och 2 på gymna-
siet sover 6 timmar eller mindre per natt  
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Mål 4: God utbildning för alla

Säkerställa en inkluderande och likvärdig 
utbildning av god kvalitet och främja livslångt 
lärande för alla

Status: Negativ utveckling

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Invånare med allt mer ojämlika livsvillkor  
Trend: Demografiska utvecklingen utmanar 

Utbildning är en grundläggande mänsklig rättighet. Forskning visar att inkluderande 
utbildning av god kvalitet för alla är en av de viktigaste grunderna för välstånd, hälsa 
och jämställdhet i varje samhälle. Utbildningssystemet måste möta människors behov 
under hela livet – från förskola, grundskola, gymnasium och högre utbildning, samt 
alla människors lika möjlighet till livslångt lärande som gynnar deltagande i arbets- och 
samhällsliv. Utbildning är nyckeln till välstånd och öppnar en värld av möjligheter som 
gör det möjligt för var och en av oss att bidra till ett hållbart samhälle. 

I Heby kommun ser vi 

•	 en låg andel barn 1-5 år som är inskrivna i förskola 

•	 en hög andel elever som saknar behörighet till gymnasiet 

•	 en låg andel invånare i åldrarna 25-64 år med eftergymnasial utbildning 

•	 en relativt hög skolfrånvaro 

•	 relativt låg andel gymnasielever med en examen inom 4 år  

Positiv utveckling
 
Under 2023 ser vi en positiv utveckling vad gäller gymnasiebehörighet. 
Andelen gymnasieelever med en examen inom 4 år har ökat. 

>
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Mål 6: Rent vatten och sanitet för alla

Säkerställa tillgången till och en hållbar 
förvaltning av vatten och sanitet för alla

Status: Negativ utveckling

Vatten är en grundförutsättning för allt levande på jorden, och därmed också en förut­
sättning för människors hälsa och en hållbar utveckling. Vatten är också en förutsätt­
ning för världens livsmedelsproduktion och energiproduktion, och brist på vatten kan 
därför bli orsak till konflikt, både inom och mellan länder. Men vatten är inte nödvän­
digtvis en källa till konflikt, vattentillgångar kan också fungera som enande kraft som 
stärker samarbete och skapar lösningar för fred. 

Såväl brist som kraftiga överskott av vatten skapar problem och under 2023 års över­
svämningar så blev avloppsreningsverket i Heby översvämmat och över 2000 hektar 
åker i Heby kommun översvämmad med stora skador som följd.

I Heby kommun ser vi 

•	 övergödningsproblematik i flera sjöar och vattendrag som påverkar avrinningsom­
råden som sträcker sig över flera kommuner 

•	 behov av investeringar i kvävefällor, fördröjningsdammar och underhåll av diken 
och vattendrag 

•	 en ökad nederbörd i länet och ökad tillrinning i vattendragen som en följd av kli­
matförändringarna 

•	 en avsaknad av förvaltningsövergripande vattenplanering enligt lagkrav. 
 

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Omfattande resurser krävs för att hantera klimatförändringen 
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Mål 8: Anständiga arbetsvillkor 
och ekonomisk tillväxt

Verka för varaktig, inkluderande och hållbar 
ekonomisk tillväxt, full och produktiv sysselsättning 
med anständiga arbetsvillkor för alla
 
Status: Negativ utveckling

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Fler vägar till kunskap 
Trend: Maskininlärning, stora mängder data och artificiell intelligens   
förändrar vårt samhälle 
Trend: Demografiska utvecklingen utmanar
Trend: Invånare med alltmer ojämlika livsvillkor

Anständiga arbetsvillkor främjar en hållbar ekonomisk tillväxt och en positiv kraft för 
hela samhället. Genom att skapa goda förutsättningar för innovation och entreprenör­
skap samt säkerställa anständiga arbetsvillkor för alla gynnas en hållbar ekonomisk 
tillväxt som inkluderar hela samhället.  

I Heby kommun ser vi 

•	 en liten ökning senare år av långtidsarbetslöshet för människor som är 25-65 år 

•	 en låg sysselsättningsgrad för unga som är 20-24 år 

•	 att andelen unga som varken arbetar eller studerar är högst i Uppsala län 

•	 att tillgång på arbetskraft och efterfrågan på arbetsmarknaden inte matchar 

•	 en begränsad tillgång till enklare arbeten och sysselsättning som första steg in  
på arbetsmarknaden 

•	 stora behov av arbetskraft inom kommunens verksamheter, delvis på grund av den  
demografiska utvecklingen med ökat antal äldre och färre i arbetsför ålder. 

•	 att näringslivet har haft en minskad lönsamhet senaste året, till stor del på grund 
av ökade kapitalkostnader i Sverige som helhet. Näringslivet är dock lönsamt över­
lag.  
 

Positiv utveckling

Sysselsättningsgraden för personer som är 20-64 år har ökat. 
 

>
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Mål 13: Bekämpa klimatförändringarna

Vidta omedelbara åtgärder för att bekämpa  
klimatförändringarna och dess konsekvenser

Status: Negativ utveckling

Klimatförändringarna är ett verkligt och obestridligt hot mot hela vår civilisation. 
Utsläppen av växthusgaser fortsätter att stiga och som följd riskerar vi att nå en ge­
nomsnittlig global uppvärmning som överstiger två grader, vilket skulle få allvarliga 
konsekvenser för ekosystem, havsförsurning, mänsklig säkerhet, matproduktion, vat­
tentillgång, hälsa och ökad risk för naturkatastrofer.

Effekterna är redan nu synliga och kommer att bli katastrofala såvida vi inte agerar nu. 
Genom utbildning, innovation och efterlevnad av våra klimatförpliktelser kan vi göra 
nödvändiga förändringar för att skydda planeten. Dessa förändringar ger också stora 
möjligheter att modernisera vår infrastruktur som kommer att skapa nya arbetstillfäl­
len och främja välstånd över hela världen.

I Heby kommun har vi 

•	 möjlighet att verka för minskade klimatutsläpp i och med den kommande energi- 
och klimatplanen 2030 som omfattar energi, transporter, upphandling, finansför­
valtning och kolinlagring 

•	 fattat beslut om att våra dieselfordon ska kunna tankas med förnyelsebar diesel  
- totalt under 2022 var 51 % av den inköpta dieseln till vår fordsonsflotta förnyelse­
bar 

•	 elva publika laddpunkter för elfordon och en HVO-tankstation, men det saknas  
biogastankstation 

•	 en låg andel fossiloberoende personbilar 

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Omfattande resurser krävs för att hantera klimatförändringen 
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Mål 16: Fredliga 
och inkluderande samhällen

Främja fredliga och inkluderande samhällen för hållbar 
utveckling, tillhandahålla tillgång till rättvisa för alla samt 
bygga upp effektiva och inkluderande institutioner med 
ansvarsutkrävande på alla nivåer

Status: Negativ utveckling

Fredliga samhällen och frihet från våld utgör både ett mål och medel för hållbar utveck­
ling. Inkluderande, ansvarsfulla och rättvisa institutioner är grunden för en god sam­
hällsstyrning fri från konflikter, korruption och våld. Alla människor är lika inför lagen 
och ska ha lika tillgång till rättvisa och möjligheter att utöva inflytande och ansvarsut­
krävande över beslutsfattande. 

I Heby kommun ser vi 

•	 en låg andel av förstagångsväljare i senaste riksdagsvalet 

•	 en låg andel av befolkningen som upplever att vi har en bra polisnärvaro i kommu­
nen 

•	 att 15 % av våra invånare anser att de har insyn och inflytande över kommunens 
beslut och verksamhet 

•	 att 23 respektive 35 % av våra invånare har förtroende för politikerna i kommunen,  
beroende på undersökning 

•	 låga siffror vad gäller anmälda våldsbrott, dock en hög andel orosanmälningar till 
socialtjänsten om barn som utsatts för våld, samt våld i nära relation - ett mörkertal 
mellan genomförda och anmälda våldsbrott?   

Relaterat till vår omvärld 

Trend: Demokratin utmanas 
Trend: Samhällskontrakt under omförhandling 
Trend: Tyckonomin breder ut sig
 
 

Positivt

Invånare i Heby kommun har en hög upplevelse av trygghet 
utomhus, både under dagar och kvällar. 
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Heby  
kommun 
Svaren i %

Genomsnittligt 
värde för alla 
deltagande 
kommuner 
Svaren i %

Hur tycker du att förskola/skola 
fungerar i din kommun?

Mycket bra/
Ganska bra

70 78

Hur tycker du äldreomsorg och stöd 
fungerar i din kommun? 

Mycket bra/
Ganska bra

61 58

Hur viktigt är närhet till samhällsservice, 
rekreation och kollektivtrafik för dig i ditt 
bostadsområde? 

Mycket viktigt/ 
Ganska viktigt

84 85

Hur ser du på möjligheten för 
kommuninvånare att ha ett arbete eller 
att studera inom rimligt avstånd från där 
man bor? 

Mycket bra/
Ganska bra

62 81

Hur tycker du samhällsservice så som 
tillgång till hälso- och sjukvård, livsmed­
elsaffärer och internet fungerar i din 
kommun?

Mycket bra/
Ganska bra

80 88

Vad tycker du om utbudet av kollektiv­
trafik, och infrastruktur i kommunen?  

Mycket bra/
Ganska bra

47 61

Vad tycker du om utbudet hos bibliote­
ken samt utbudet av mötesplatser för 
olika åldrar och kultur i din kommun?

Mycket bra/
Ganska bra

52 71

Vad tycker du om utbudet och möjlig­
heten att nyttja motionsspår, idrottsan­
läggningar och friluftsområden i din 
kommun?

Mycket bra/
Ganska bra

71 79

Under hösten 2022 genomfördes SCB:s medborgarundersökning i Heby kommun som 
är en attitydundersökning. 1200 slumpmässigt utvalda invånare mellan 18 och 84 år 
hade möjlighet att delta i undersökningen och av dessa valde 35 procent att svara. 
 
Här presenteras ett urval av områden och frågor från medborgarundersökningen. 
Undersökningen i sin helhet finns att ta del av på Insidan. 

Fortsättning på nästa sida.

Vad tycker våra medborgare?
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Heby  
kommun 
Svaren i %

Genomsnittligt 
värde för alla 
deltagande 
kommuner 
Svaren i %

Hur tycker du samhällsservice som snö­
röjning, skötsel av allmänna platser och 
naturområden fungerar i din kommun?

Mycket bra/
Ganska bra

57 64

Hur trygg känner du dig i ditt 
bostadsområde?

Mycket trygg/ 
Ganska trygg

92 86

Hur orolig är du för att bli utsatt för ett 
brott/hot?

Mycket orolig/ 
Ganska orolig

83 79

Hur problematiskt tycker du att olika 
typer av brott, störande trafik och ska­
degörelse är i din kommun?

Mycket stort/
Ganska stort

72 63

Hur tycker du att räddningstjänst och 
information vid en samhällsstörning 
fungerar i din kommun?

Mycket bra/
Ganska bra

73 84

Vad tycker du om polisens närvaro i 
kommunen?

Mycket bra/
Ganska bra

31 55

Hur tycker du att kommunens klimat 
och miljöarbete fungerar? Exempelvis 
tillgång till återvinningskärl och säkring 
av dricksvatten. 

Mycket bra/
Ganska bra

67 71

Vid den senaste kontakten med en 
tjänsteperson/förtroendevald hur blev 
du bemött?

Mycket bra/
Ganska bra

83 85

Hur tycker du att det fungerar att få svar 
på dina frågor om kommunen och dess 
verksamheter?

Mycket bra/
Ganska bra

60 67

Vad tycker du om dina möjligheter att 
påverka/delta i kommunens beslut eller 
verksamheters utveckling? 

Mycket bra/
Ganska bra

27 35

Hur tycker du att kommunen informerar 
vid större förändringar som 
stadsplanering och byggnationer?

Mycket bra/
Ganska bra

31 52

Upplever du att din kommun arbetar 
aktivt med jämlikhet och integration?

Helt och hållet/
Till stor del

20 31

Tycker du att du kan vara den du är och 
leva ditt liv som du vill i din kommun?

Helt och hållet/
Till stor del

87 87

Upplever du att kommunens politiker 
arbetar ansvarstagande, är lyhörda och 
arbetar för kommunens bästa?

Helt och hållet/
Till stor del

31 36

Fortsättning på nästa sida.
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värde för alla 
deltagande 
kommuner 
Svaren i %

Upplever du att kommunens anställda 
arbetar för kommunens bästa?

Helt och hållet/
Till stor del

48 55

Upplever du att det finns transparens 
i beslut och att beslut är genomtänkta 
och genomarbetade?

Helt och hållet/
Till stor del

17 27

Upplever du att kommunen är fri från 
korruption?

Helt och hållet/
Till stor del

54 49

Allmänt sett hur stort förtroende har du 
för kommunens politiker?

Mycket stort/ 
Ganska stort

36 42

Allmänt sett hur stort förtroende har du 
för riksdagens politiker?

Mycket stort/ 
Ganska stort

37 42

Tycker du att man kan lita på 
människor?

Helt och hållet/
Till stor del

66 63

Vad tycker du om din kommun som en 
plats att bo och leva på?

Mycket bra/
Ganska bra

91 92

Hur tycker du att din kommun sköter 
sina olika verksamheter?

Mycket bra/
Ganska bra

44 54

Tycker du att du att du har möjlighet till 
insyn och inflytande över kommunens 
beslut och verksamheter?

Helt och hållet/
Till stor del

15 21

Kan du rekommendera andra att flytta 
hit?

Helt och hållet/
Till stor del

48 63




