Nulagesanalys 2024

>>>

En analys av nuldget i Heby kommun
i forhdllande till malen i Agenda 2030.

Hdllbarhetsenheten Central forvaltning
2024-02-02



Innehall

Ndgra ord fran hallbarhetschefen

Om nulagesanalysen

Kort om Agenda 2030 for hdllbar utveckling

En negativ utveckling for flera av Agenda 2030:s madl

Mdl 1: Ingen fattigdom s.7

Madl 2: Ingen hunger s. 8

Madl 3: God hdlsa och vdlbefinnande s. 10

Madl 4: God utbildning fér alla s. 12

Mdl 6: Rent vatten och sanitet for alla s. 13

Madl 8: Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt s. 14
Madl 13: Bekampa klimatférandringarna s. 15

Madl 16: Fredliga och inkluderande sambhadillen s. 16

s. 6-16

Vad tycker vara medborgare?

s. 17-19




Ndgra ord frdn hallbarhetschefen
>

Under hosten 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 for hallbar utveckling,
daribland Sverige. Som en sjalvklar del i Sveriges arbete med Agenda 2030 finns landets
regioner och kommuner.

| Heby kommun arbetar vi aktivt med Agenda 2030 sedan manga ar och hallbarheten
finns nu inkorporerad i vara styrande mal, vilket i praktiken innebar att hallbarheten ska
vara i fokus pa alla nivaer i var organisation. Vara medarbetare samverkar éver forvalt-
ningsgranserna och vi som kommun samverkar ocksd med olika externa aktdrer som
Region Uppsala, polisen, delar av civilsamhalle och naringsliv.

Pa manga satt gar det bra for Heby kommun i forhallande till Agenda 2030:s mal och vi
har stor potential till positiv utveckling. Vi har till exempel ett vaxande och I6nsamt na-
ringsliv, befolkningstillvaxt och ett rikt féreningsliv. Vi har ocksa en mycket god tillgang
till natur- och vattenresurser som bland annat ar viktigt for livsmedels- och dricksvat-
tenproduktion. Vidare har vi tillgang till fjarrvarmeproduktion av férnybara energikallor,
och vi har goda férutsattningar for att 6ka var lokala energiproduktion. Sist men inte
minst har vi nara till naturupplevelser som bland annat bidrar till halsa och valbefinnan-
de hos vara invanare.

| den har nulagesanalysen zoomar vi dock in pa det som inte gar sa bra for Heby kom-
mun och dar vi dessvarre ser en negativ utveckling. Det ar viktigt att vi blir medvetna om
den negativa utvecklingen da det ar en forutsattning for att vi ska lyckas vanda trenden
och utvecklas hallbart fram till ar 2030 och i framtiden.

Mina Hagenvall
Hallbarhetschef

Mina Hagenvall, hdllbarhetschef
Foto: Helen Shippey



Om nuldgesanalysen
>

En nulagesanalys som talar om for oss var Heby kommun befinner sig nar det galler
mojligheter att nd de 17 malen inom Agenda 2030 har genomforts av Hallbarhetsen-
heten. Arbetet fortsatter och kommer da involvera fler delar inom kommunen samt

externa intressenter.

Vad nuldgesanalysen bygger pa
Utover kommunintern information bygger nulagesanalysen pa ett antal kallor.

Har nedan listar vi dem.

* Enregion for alla, Region Uppsala 2021

*  Handlingsplan fér klimatanpassning i Uppsala Idn 2023-2027, Lansstyrelsen Uppsala

lan

+ Livoch hdlsa 2022, Region Uppsala
* Livoch hdlsa ung 2021, Uppsala lan
Liv och hédlsa ung 2023, Uppsala lan
*  Nadringslivsanalys Heby 2017-2022, Dun & Bradstreet
*  Uppféljning av omstillningen till fossilfria transporter 2022, Biodriv Ost

Medborgarundersékning 2022, Statistiska Centralbyran (Tillganglig pa Insidan)
+ Energi- och klimatplan 2030, KF 8 96 2022
« Jordbruksstatistik sammanstallning 2023, Jordbruksverket

« Jamforaren, Kolada

+ Interaktivt faktablad, psykisk ohalsa, Folkhalsomyndigheten

+ VISS - Vatteninformationssystem Sverige, Lansstyrelsen

« Hitta laddstationer, Chargefinder

+ Statistik om unga som varken arbetar eller studerar, Myndigheten for
ungdoms- och civilrattsfragor (MUCF)

Uppdrag och kontakt
Nuldgensanalysen ar framtagen av hallbarhetsenheten och formgiven av kommunika-
tionsenheten.

Kontakt for information och fragor
Mina Hagenvall, hallbarhetschef
mina.hagenvall@heby.se



Kort om Agenda 2030 fér hdllbar utveckling
>>>

Hosten 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 for hallbar utveckling. Genom
Agenda 2030 har varldens lander atagit sig att fran och med den 1 januari 2016 till ar
2030 utrota fattigdomen och hungern éverallt; att bekdmpa ojamlikheter inom och
mellan lander; att bygga fredliga, rattvisa och inkluderande samhallen; att skydda de
manskliga rattigheterna och framja jamstalldhet och kvinnor och flickors egenmakt; att
sakerstalla ett varaktigt skydd for planeten och dess naturresurser.

De 17 globala malen och 169 delmalen for hallbar utveckling ar universella, integrerade
och odelbara med hansyn till olika nationella omstandigheter, kapaciteter och utveck-
lingsniva samt med respekt for nationell politik och prioriteringar.

Sveriges genomférande

Vilka resurser, atgarder, reformer eller metoder varje land ska anvénda for att uppna

Agenda 2030 star landerna fritt. | Sverige utsag regeringen i februari 2020 en nationell
samordnare som ska stodja regeringen i arbetet med att genomféra Agenda 2030 for
hallbar utveckling i Sverige.

Nationella samordnaren Agenda 2030 forsoker rikta insatserna mot omraden dar man
tror att vi kan gora skillnad. Det senaste ar ett fokus pa ekonomisk hallbarhet och att
gora ekonomin till motor i omstaliningen till det hallbara samhallet.

| sin delrapport sdger samordnaren att Sverige behdver 6ka takten i omstaliningen om
vi ska klara 6verenskomna mal for hallbar utveckling enligt sdval Agenda 2030 som Pa-
risavtalet. Ju langre vi vantar, desto svarare, dyrare och mer omfattande vantas hante-
ringen av klimatkrisens konsekvenser bli och med den tilltagande social oro.

Det finns viktiga lardomar att dra fran hanteringen av pandemin fér hur Sverige som
nation behover arbeta for att hantera komplexa samhallsutmaningar, som till exempel
omstallningen till ett hallbart samhaélle. Tvarsektoriella, samordnade och snabbfotade
insatser ar sddana som aven kan anvandas i vart gemensamma omstallningsarbete.

Uppdraget ska slutredovisas senast 31 mars 2024.



En negativ utveckling fér flera av Agenda 2030:s madl
>

Efter genomgang och analys har Hallbarhetsenheten konstaterat att atta mal redan har
eller riskerar att fa en negativ utveckling i Heby kommun.

Mal 1: Ingen fattigdom
Mal 2: Ingen hunger
«  Mal 3: God halsa och valbefinnande
Mal 4: God utbildning for alla
Mal 6: Rent vatten och sanitet for alla
+  Mal 8: Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
Mal 13: Bekampa klimatforandringarna
Mal 16: Fredliga och inkluderande samhallen

| det foljande presenterar vi malen ndrmare och ger en sammanstallning av det nulage
vi ser i Heby kommun 2024.

INGEN 2 INGEN HALSA OCH GOD UTBILDNING
HUNGER VALBEFINNANDE FORALLA

Tl & v

FATTIGDOM

RENT VATTEN ANSTANDIGA BEKAMPA KLIMAT- 1 FREDLIGA OCH
OCHSANITET ARBETSVILLKOR FORANDRINGARNA INKLUDERANDE
OCHEKONOMISK SAMHALLEN

M v,

Vi ser att vi riskerar eller redan har en negativ utveckling i Heby kommun ndr det gdller dtta
av Agenda 2030:s totalt 17 mdl.




INGEN Mal 1: Ingen fattigdom

FATTIGDOM Avskaffa fattigdom i alla dess former éverallt

Tl

Status: Negativ utveckling

Fattigdom omfattar fler dimensioner an den ekonomiska. Fattigdom innebar bland
annat aven brist pa frihet, makt, inflytande, hélsa, utbildning och fysisk sdkerhet. Man
brukar tala om multidimensionell fattigdom. Sarskilt utsatta ar kvinnor och flickor.
Det ar viktigt att alla lander inkluderas oavsett deras ekonomiska status, da fattiga
manniskor aven finns i rika och medelinkomstlander.

Att utrota fattigdomen ar en grundlaggande férutsattning for att uppna manniskors
fulla dtnjutande av de manskliga rattigheterna. Ratten till social trygghet slas till exem-
pel fast i FN:s allmanna forklaring om de manskliga rattigheterna, anda saknar en stor
andel av jordens befolkning grundlaggande trygghet (bland annat personlig sakerhet,
mat, vatten och sanitet).

| Heby kommun ser vi

« enladg ekonomisk standard i hushallen i jamférelse med Uppsala lan
som helhet (Heby kommun 20 %, Uppsala lan 16 %)

« en okning av ekonomiskt bistand

« En hog andel manniskor i behov av langvarigt ekonomiskt bistand

« en hdg andel barn som vaxer upp i familjer med lag ekonomisk standard
(skillnader mellan grupper: barn till foraldrar fédda i Sverige 17,5 %, barn till forald-

rar fodda utomlands 47,6 %)

« en o6kning av manniskor som soker sig till var budget- och skuldradgivning.

Relaterat till vér omvérld

Trend: Invénare med allt mer ojamlika livsvillkor



Mal 2: Ingen hunger

Avskaffa hunger, uppné tryggad
livsmedelsforsérjning och férbattrad nutrition
samt frémja ett héllbart jordbruk

Status: Negativ utveckling

Hunger ar en av de framsta dodsorsakerna i varlden och idag lever ungefar 821 mil-
joner manniskor i varlden i hunger. Brist pa mat ar en mansklig katastrof som har
langsiktiga effekter for manniskors halsa och samhallens méjlighet till utveckling och
tillvaxt. Tillgang till livsmedel ar av hogsta prioritet speciellt vid kris/krig och formaga till
lokal sjalvforsorjning av livsmedel och de insatsvaror som behovs for produktion ar av-
gorande. Heby kommun ar en landsbygdskommun dar de gréna naringarna ar basen
och férutsattningar finns for att férbattra den kommunala férsérjningsbalansen.

| Heby kommun ser vi

* en hog andel av befolkningen som har évervikt och fetma,

* en minskning av dkermark och betesmark med cirka 1000 hektar mellan ar 2010
och 2022

« enlag foérsorjningsbalans, liksom produktion av insatsvaror och vidareféradling

« enohdllbar livsmedelsférsérjning da den bygger pa import av produkter som inte
motsvarar svensk livsmedels,- miljo,- djurskydds,- och arbetsrattslagstiftning

* en negativ paverkan pa saval markomraden som den grona naringen i och med
2023 ars torka och skyfall.

Relaterat till vdr omvérid

Trend: Okad efterfrdgan pd kritiska resurser
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HALSA OCH Madl 3: God hdlsa och vélbefinnande
VALBEFINNANDE

Sdkerstdlla hdlsosamma liv och frémja
vdalbefinnande for alla i alla aldrar

4

Status: Negativ utveckling

God halsa ar en grundlaggande forutsattning for manniskors mojlighet att na sin fulla
potential och att bidra till samhallets utveckling. Investeringar i halsa genom till ex-
empel halso- och sjukvardssystem ar en aterinvestering i samhallets utveckling i stort.
Dartill ar basta mojliga halsa, inklusive nodvandig halso- och sjukvard, mat, vatten, ren
luft, sanitet, hygien och lIakemedel, grundlaggande rattigheter.

Den globala trenden ar att manniskor lever allt langre liv men i manga fall saknas stod-
system for aldre personer. Den tilltagande globaliseringen innebar aven en 6kad risk
for spridning av olika typer av halsohot.

| Heby kommun ser vi

* en hog andel av suicid i befolkningen

« enrelativt hog andel av befolkningen som ar 80 ar eller aldre

+ hoga ohalsotal och befolkningen skattar sin halsa bland de lagsta i Uppsala lan
« en Okning av av framst flickor som klassar sin psykiska ohalsa som klinisk

* en hog andel av befolkningen som anvander tobak, hdgst i Uppsala lan

* en hog andel av befolkningen som diagnostiseras med diabetes, astma
eller hogt blodtryck

« lag fysisk aktivitet i flera malgrupper, en hog andel av barn och unga i arskurs 7 och
2 ror sig mindre an 30 minuter per dag

« ettlagt deltagande i foreningsliv for barn och unga 7-20 ar, och musikskola fér barn
och unga 6-19 ar

«  hur periodvis hoga mangder stickmygg i omradet kring Nedre Dalélven paverkar
utevistelse, fysisk aktivitet och socialt deltagande

Relaterat till vér omvérld

Trend: Invénare med allt mer ojéamlika livsvillkor
Trend: Demografiska utvecklingen utmanar
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GODUTBILDNING Mal 4: God utbildning fér alla

FORALLA Sdkerstdlla en inkluderande och likvardig
utbildning av god kvalitet och frémija livsldngt
l&Grande fér alla

Status: Negativ utveckling

Utbildning ar en grundldggande mansklig rattighet. Forskning visar att inkluderande
utbildning av god kvalitet for alla &r en av de viktigaste grunderna for valstand, halsa
och jamstalldhet i varje samhaélle. Utbildningssystemet maste mota manniskors behov
under hela livet - fran forskola, grundskola, gymnasium och hogre utbildning, samt
alla manniskors lika mojlighet till livslangt larande som gynnar deltagande i arbets- och
samhallsliv. Utbildning ar nyckeln till valstand och éppnar en varld av méjligheter som
gor det mojligt for var och en av oss att bidra till ett hallbart samhalle.

| Heby kommun ser vi

« enlagandel barn 1-5 ar som ar inskrivna i férskola

* en hog andel elever som saknar behorighet till gymnasiet

« enlagandel invanareidldrarna 25-64 ar med eftergymnasial utbildning

« enrelativt hog skolfranvaro

 relativt Iag andel gymnasielever med en examen inom 4 ar

Positiv utveckling

Under 2023 ser vi en positiv utveckling vad gdller gymnasiebehérighet.
Andelen gymnasieelever med en examen inom 4 dr har ékat.

Relaterat till vér omvérid

Trend: Invénare med allt mer ojamlika livsvillkor
Trend: Demografiska utvecklingen utmanar



RENTVATTEN Mal 6: Rent vatten och sanitet for alla

OCH SANITET Sdakerstdlla tillgédngen till och en hdllbar
forvaltning av vatten och sanitet fér alla

Status: Negativ utveckling

Vatten ar en grundforutsattning for allt levande pa jorden, och dérmed ocksa en forut-
sattning for manniskors halsa och en hallbar utveckling. Vatten ar ocksa en forutsatt-
ning for varldens livsmedelsproduktion och energiproduktion, och brist pa vatten kan
darfor bli orsak till konflikt, bade inom och mellan lander. Men vatten ar inte nédvan-
digtvis en kalla till konflikt, vattentillgdngar kan ocksa fungera som enande kraft som
starker samarbete och skapar |6sningar for fred.

Saval brist som kraftiga dverskott av vatten skapar problem och under 2023 ars over-

svamningar sa blev avloppsreningsverket i Heby dversvammat och ¢ver 2000 hektar
aker i Heby kommun 6versvammad med stora skador som foljd.

| Heby kommun ser vi

«  overgodningsproblematik i flera sjoar och vattendrag som paverkar avrinningsom-
rdden som stracker sig 6ver flera kommuner

+ behov av investeringar i kvavefallor, fordréjningsdammar och underhall av diken
och vattendrag

+ en 6kad nederbdrd i lanet och 6kad tillrinning i vattendragen som en foljd av kli-
matférandringarna

* enavsaknad av forvaltningsdvergripande vattenplanering enligt lagkrav.

Relaterat till var omvérid

Trend: Omfattande resurser krévs for att hantera klimatféréindringen
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Madl 8: Anstdndiga arbetsvillkor

ANSTANDIGA och ekonomisk tillvéxt

ARBETSVILLKOR

OGHEKONOMISK Verka for varaktig, inkluderande och hdéllbar
TILLVAXT ekonomisk tillvéxt, full och produktiv sysselsattning
med anstdndiga arbetsvillkor fér alla

i

Status: Negativ utveckling

Anstandiga arbetsvillkor framjar en hallbar ekonomisk tillvaxt och en positiv kraft for
hela samhallet. Genom att skapa goda forutsattningar for innovation och entreprendr-
skap samt sakerstalla anstandiga arbetsvillkor for alla gynnas en hallbar ekonomisk
tillvaxt som inkluderar hela samhallet.

| Heby kommun ser vi

« en liten 6kning senare ar av langtidsarbetsldshet for manniskor som ar 25-65 ar
« enlag sysselsattningsgrad for unga som ar 20-24 ar

+ att andelen unga som varken arbetar eller studerar ar hogst i Uppsala lan

« atttillgdng pa arbetskraft och efterfragan pa arbetsmarknaden inte matchar

+ en begransad tillgang till enklare arbeten och sysselsattning som forsta steg in
pa arbetsmarknaden

« stora behov av arbetskraft inom kommunens verksamheter, delvis pa grund av den
demografiska utvecklingen med okat antal aldre och farre i arbetsfor alder.

+ att naringslivet har haft en minskad I6nsamhet senaste aret, till stor del pa grund
av 6kade kapitalkostnader i Sverige som helhet. Naringslivet ar dock Idnsamt éver-

lag.

Positiv utveckling

Sysselsattningsgraden fér personer som ar 20-64 &r har dkat.

Relaterat till vér omvérid

Trend: Fler vagar till kunskap

Trend: Maskininl@rning, stora méangder data och artificiell intelligens
forandrar vért samhalle

Trend: Demografiska utvecklingen utmanar

Trend: Invdnare med alltmer ojémlika livsvillkor



Mal 13: Bekédmpa klimatférdndringarna

1 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA Vidta omedelbara dtgdarder for att bekémpa

Status: Negativ utveckling

Klimatforandringarna ar ett verkligt och obestridligt hot mot hela var civilisation.
Utslappen av vaxthusgaser fortsatter att stiga och som féljd riskerar vi att na en ge-
nomsnittlig global uppvarmning som éverstiger tva grader, vilket skulle fa allvarliga
konsekvenser for ekosystem, havsférsurning, mansklig sakerhet, matproduktion, vat-
tentillgang, halsa och okad risk for naturkatastrofer.

Effekterna ar redan nu synliga och kommer att bli katastrofala savida vi inte agerar nu.
Genom utbildning, innovation och efterlevnad av vara klimatforpliktelser kan vi gora
nodvandiga forandringar for att skydda planeten. Dessa forandringar ger ocksa stora
mojligheter att modernisera var infrastruktur som kommer att skapa nya arbetstillfal-
len och framja valstand dver hela varlden.

| Heby kommun har vi

« mojlighet att verka for minskade klimatutslapp i och med den kommande energi-
och klimatplanen 2030 som omfattar energi, transporter, upphandling, finansfor-
valtning och kolinlagring

« fattat beslut om att vara dieselfordon ska kunna tankas med férnyelsebar diesel
- totalt under 2022 var 51 % av den inkopta dieseln till var fordsonsflotta fornyelse-

bar

+ elva publika laddpunkter for elfordon och en HVO-tankstation, men det saknas
biogastankstation

+ enlag andel fossiloberoende personbilar

Relaterat till vér omvérid

Trend: Omfattande resurser krévs for att hantera klimatféréndringen

klimatféréndringarna och dess konsekvenser
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Mal 16: Fredliga

FREDLIGA OCH . )
1 INKLUDERANDE och inkluderande samhadallen

SAMHALLEN Fradmija fredliga och inkluderande samhdllen fér héllbar

W utveckling, tillhandahdlla tillgéng till rattvisa for alla samt
bygga upp effektiva och inkluderande institutioner med
ansvarsutkrévande pd alla nivéer

Status: Negativ utveckling

Fredliga samhaéllen och frihet fran vald utgor bade ett mal och medel fér hallbar utveck-
ling. Inkluderande, ansvarsfulla och rattvisa institutioner ar grunden fér en god sam-
hallsstyrning fri fran konflikter, korruption och vald. Alla manniskor ar lika infér lagen
och ska ha lika tillgang till rattvisa och mojligheter att utova inflytande och ansvarsut-
kravande 6ver beslutsfattande.

| Heby kommun ser vi
« enlagandel av forstagangsvaljare i senaste riksdagsvalet

+ enlag andel av befolkningen som upplever att vi har en bra polisnarvaro i kommu-
nen

« att 15 % av vara invanare anser att de har insyn och inflytande 6ver kommunens
beslut och verksamhet

att 23 respektive 35 % av vara invanare har fortroende for politikerna i kommunen,
beroende pa undersokning

 laga siffror vad galler anmalda valdsbrott, dock en hog andel orosanmalningar till

socialtjdnsten om barn som utsatts for vald, samt vald i ndra relation - ett moérkertal
mellan genomférda och anmalda valdsbrott?

Positivt

Invénare i Heby kommun har en hég upplevelse av trygghet
utomhus, bdde under dagar och kvallar.

Relaterat till vér omvadérld

Trend: Demokratin utmanas
Trend: Samhdliskontrakt under omférhandling
Trend: Tyckonomin breder ut sig



Vad tycker vara medborgare?

>>>

Under hosten 2022 genomférdes SCB:s medborgarundersokning i Heby kommun som
ar en attitydundersdkning. 1200 slumpmassigt utvalda invanare mellan 18 och 84 ar
hade mojlighet att delta i undersdkningen och av dessa valde 35 procent att svara.

Har presenteras ett urval av omraden och fragor fran medborgarundersokningen.
Undersokningen i sin helhet finns att ta del av pa Insidan.

Heby Genomsnittligt
kommun varde for alla
Svaren i % deltagande
kommuner
Svaren i %

Hur tycker du att forskola/skola Mycket bra/ 78

fungerar i din kommun? Ganska bra

Hur tycker du aldreomsorg och stéd Mycket bra/ 61 58

fungerar i din kommun? Ganska bra

Hur viktigt ar narhet till samhallsservice, | Mycket viktigt/ 84 85

rekreation och kollektivtrafik for dig i ditt | Ganska viktigt

bostadsomrade?

Hur ser du pa méjligheten for Mycket bra/ 62 81

kommuninvanare att ha ett arbete eller | Ganska bra

att studera inom rimligt avstand fran dar

man bor?

Hur tycker du samhallsservice sa som Mycket bra/ 80 88

tillgang till halso- och sjukvard, livsmed- | Ganska bra

elsaffarer och internet fungerar i din

kommun?

Vad tycker du om utbudet av kollektiv- Mycket bra/ 47 61

trafik, och infrastruktur i kommunen? Ganska bra

Vad tycker du om utbudet hos bibliote- Mycket bra/ 52 71

ken samt utbudet av motesplatser for Ganska bra

olika aldrar och kultur i din kommun?

Vad tycker du om utbudet och mgjlig- Mycket bra/ 71 79

heten att nyttja motionsspar, idrottsan- | Ganska bra

laggningar och friluftsomraden i din

kommun?

Fortsdttning pd ndsta sida.
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Heby
kommun

Genomsnittligt
varde for alla

Svaren i % deltagande
kommuner
Svaren i %
Hur tycker du samhallsservice som sn6- | Mycket bra/ 64
rojning, skotsel av allmanna platser och | Ganska bra
naturomraden fungerar i din kommun?
Hur trygg kanner du dig i ditt Mycket trygg/ 92 86
bostadsomrade? Ganska trygg
Hur orolig ar du for att bli utsatt for ett Mycket orolig/ 83 79
brott/hot? Ganska orolig
Hur problematiskt tycker du att olika Mycket stort/ 72 63
typer av brott, stérande trafik och ska- Ganska stort
degorelse ar i din kommun?
Hur tycker du att raddningstjanst och Mycket bra/ 73 84
information vid en samhallsstérning Ganska bra
fungerar i din kommun?
Vad tycker du om polisens narvaro i Mycket bra/ 31 55
kommunen? Ganska bra
Hur tycker du att kommunens klimat Mycket bra/ 67 71
och miljéarbete fungerar? Exempelvis Ganska bra
tillgang till atervinningskarl och sékring
av dricksvatten.
Vid den senaste kontakten med en Mycket bra/ 83 85
tjansteperson/fortroendevald hur blev Ganska bra
du bemott?
Hur tycker du att det fungerar att fa svar | Mycket bra/ 60 67
pa dina fragor om kommunen och dess | Ganska bra
verksamheter?
Vad tycker du om dina mdjligheter att Mycket bra/ 27 35
paverka/delta i kommunens beslut eller | Ganska bra
verksamheters utveckling?
Hur tycker du att kommunen informerar | Mycket bra/ 31 52
vid storre forandringar som Ganska bra
stadsplanering och byggnationer?
Upplever du att din kommun arbetar Helt och hallet/ | 20 31
aktivt med jamlikhet och integration? Till stor del
Tycker du att du kan vara den du ar och | Helt och hallet/ | 87 87
leva ditt liv som du vill i din kommun? Till stor del
Upplever du att kommunens politiker Helt och hallet/ | 31 36
arbetar ansvarstagande, ar lyhdérda och | Till stor del
arbetar for kommunens basta?

Fortsdttning pd ndsta sida.




Heby
kommun

Genomsnittligt
varde for alla

Svaren i % deltagande
kommuner
Svaren i %
Upplever du att kommunens anstallda Helt och hallet/ 55
arbetar for kommunens basta? Till stor del
Upplever du att det finns transparens Helt och hallet/ | 17 27
i beslut och att beslut ar genomtankta Till stor del
och genomarbetade?
Upplever du att kommunen ar fri fran Helt och hallet/ | 54 49
korruption? Till stor del
Allmant sett hur stort fortroende har du | Mycket stort/ 36 42
for kommunens politiker? Ganska stort
Allmant sett hur stort fortroende har du | Mycket stort/ 37 42
for riksdagens politiker? Ganska stort
Tycker du att man kan lita pa Helt och hallet/ | 66 63
manniskor? Till stor del
Vad tycker du om din kommun som en Mycket bra/ 91 92
plats att bo och leva pa? Ganska bra
Hur tycker du att din kommun skéter Mycket bra/ 44 54
sina olika verksamheter? Ganska bra
Tycker du att du att du har méjlighet till | Helt och hallet/ | 15 21
insyn och inflytande éver kommunens Till stor del
beslut och verksamheter?
Kan du rekommendera andra att flytta Helt och hallet/ | 48 63

hit?

Till stor del
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