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Kommunstyrelsens personalutskotts protokoll 2023-06-21

Tid och plats
2023-06-21 klockan 08:30-10:00 i Digitalt Teams

Beslutande ledamoter

Per Sverkersson (S) ordférande, Bo Andersson M, Dick Pettersson (C)

Ej tjanstgorande ersattare
Ann-Christin Grattback Akerblom (S), Géran Hillbom (C)

Ovriga narvarande

Madeleine Dismats, nimndsekreterare, Dan Bergqvist, forvaltningschef barn- och utbildningsférvaltningen
§§ 22-23, Karin Danielsson, Hr-specialist §§ 22-23

Val av justerare
Bo Andersson (M)

Tid och plats for justering
2023-06-29 klockan 08:00 i Kommunkontoret

Justerade paragrafer
§21-§24

Underskrift

Per Sverkersson, ordforande

Bo Andersson (M), justerare

Madeleine Dismats, sekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslagsbevis
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Datum da anslaget sétts upp
Kommunstyrelsens personalutskott 2023-06-29
Sammantradesdatum Datum da anslaget tas ned
2023-06-21 2023-07-21
Forvaringsplats for protokollet Justerade paragrafer
Kommunkontoret, Tingsgatan 11, Heby §21-§ 24

Underskrift

Madeleine Dismats

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
2(8)



H E BY PROTOKOLL

2023-06-21

KO M M U N Kommunstyrelsens personalutskott

Innehallsforteckning
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 21 Dnr

Revidering av foredragningslistan

Beslut

e Punkten "Arbetsmiljon i skolan” laggs till dagens sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 22 Dnr KS/2023:26 020

Overtalighetsprocess inom barn- och utbildningsforvaltningen

Beslut

e Personalutskottet tackar for informationen.

Sammanfattning

Efter utbildningsndmndens sammantrade 16 februari 2023 dar forvaltningen redovisade plan for
budet i balans, har barn- och utbildningsférvaltningen under varen 2023 samverkat och
forhandlat verksamhetsférandringar som inneburit neddragningar i personalorganisationen.

For att rymmas inom tilldelad budgetram fanns behov av att totalt minska
personalorganisationen med 23,60 arsarbetare. Efter att beslut om budget 2023 fattats tilldelades
utbildningsndmnden en tillaggsbudget om 5,8 miljoner kronor for att delvis kompensera
underbudgeterade poster. Under 2023 kan ocksa resultatutjamningsreserven (RUR) anvandas for
delar av ett eventuellt underskott.

De neddragningar i personalorganisationen som bedémdes mojliga att genomféra motsvarade
14,37 arsarbetare. Av dessa har 6,08 tjinster hanterats i 6vertalighetsprocess. Ovrig minskning av
antal tjanster hanteras pa andra sétt, exempelvis genom att inte forlanga tidsbegriansade
anstallningar eller inte ersatta vid naturliga avgangar.

HR-specialist redovisar identifierad 6vertalighet pd befattningsniva och redogor for
overtalighetsprocessen. Befattningar som beroérdes av 6vertaglighet var biblioteksassistent,
elevassistent/barnskdtare, logoped, larare F-3, musiklarare, skoladministratér och vaktmastare.
Efter genomford omplaceringsutredning och férhandling med berérda fackliga organisationer
blev tre personer uppsagda pa grund av arbetsbrist, tva personer omplacerade till sdnkt
sysselsattningsgrad, en person omplacerade till annan tjdnst inom kommunen och tre personer
avslutade sin anstéllning efter enskild 6verenskommelse.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 20 juni 2023.

Protokollsanteckning

Bo Andersson (M) anmadler protokollsanteckning till protokollet.

Undertecknad vill inféra féljande anteckning till protokollet. Under sammantrddet diskuteras
uppsdgning av personal i Heby kommuns skolor. Ndr frdgan redogjorts for framgdr det att man inte
kommer behéva sdga upp sd mdnga ur personalgruppen i skolorna som man tidigare rdknat med.
Per Sverkersson filler da uttalande att det dr bra dd "vdra politiska motstdndare” gdr ut i media och
basunerar ut att upp till 10-12 anstdllda inom skolan kommer behéva sdgas upp. Undertecknad vill

ddrfor att en anteckning gors till protokollet om att undertecknad anser att det dr fel av Per

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sverkersson (S) att anvdnda sddana begrepp och koppla in partipolitik i personalutskottet.
Undertecknad anser att politiska utspel inte hér hemma i personalutskottet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 23 Dnr KS/2023:26

Arbetsmiljon inom skolan

Beslut

e Personalutskottet 6verlamnar drendet till utbildningsndmndens presidium.

Sammanfattning

Under féregdende sammantrade togs 6vriga fragan om arbetsmiljon i skolan upp. Fragan beror
organisationen, chefers och forvaltnings narvaro samt introduktion av nyanstallda. HR-specialist
och forvaltningschef fran barn- och utbildningsférvaltningen besvarar fragorna som kvarstar och
tar med sig drendet for det fortsatta arbetet pa férvaltningen och i enheterna.

Personalutskottet ser det som lampligt att ldamna 6ver drendet till utbildningsndmndens
presidium som ansvariga for arbetsmiljon och 6nskar att fa del av aterrapport genom Goran
Hillbom (C) som ingar i utbildningsndmndens presidium.

Beslutsunderlag

Muntlig information.

Delges

Utbildningsnamndens presidium

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 24 Dnr KS/2022:68 006

Personalutskottets sammantrade i september 2023

Beslut

e Personalutskottets sammantrdade den 14 september 2023 kl. 08.30 dndras till den 13
september 2023 kl. 08.00.

Sammanfattning

Personalutskottets sammantrade den 14 september 2023 krockar med utbildning inom
krisledningsndmnden vilket foranleder att sammantradet behover flyttas till en annan dag. Forslag
att sammantradet istallet halls onsdag den 13 september 2023 kI. 08.00.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 7 juni 2023.

Delges

Kalendariet
Personalutskottet
Personalchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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