H E BY PROTOKOLL

2023-06-14

KO M M U N Vard och omsorgsndmnden

Vard och omsorgsnamndens protokoll 2023-06-14

Tid och plats

2023-06-14 klockan 09:30-15:00 i Lovsta vard- och omsorgsboende, ajournering for lunch klockan 13.00-
14.00

Beslutande ledamdoter

Annika Krispinsson (C) ordférande, Karl-Arne Larsson (C), Tina Hultman (L), Tomas Persson (S), Caroline
Gille (M), Carl-Henrik Andersson (SD), Malin Strémberg (SD), Mikael Forsberg (MP), Sol Sommarbro (S)
Ej tjdnstgoérande ersdttare

Lars Persson (S) §§ 77-87, Hakan Collin (S), Jonas Paulsson (KD) §§ 77-87

Ovriga nirvarande

Madeleine Dismats, nimndsekreterare, Asa Johansson, férvaltningschef VOF, Karin Johansson,
verksamhetschef vard- och omsorgboende, Maria Schiller, verksamhetschef dldre och funktionsstéd, Hanna
Rongren, forandringsledare §§ 79-80, Zimone Johansson och Ann-sofie Holm, verksamhetsstrateger § 81,
Titti Ostensson, enhetschef daglig verksamhet § 88, Birgitta Lind, enhetschef bistand § 88, Anna Andersson,
samordnare moétesplatserna § 88, Sandra Hedblom, handledare daglig verksamhet § 88.

Val av justerare

Sol Sommarbro (S)

Tid och plats for justering
2023-06-20 klockan 16:00 i Folkets hus, foajén

Justerade paragrafer
§77-§88

Underskrift

Annika Krispinsson, ordférande

Sol Sommarbro (S), justerare

Madeleine Dismats, sekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Datum da anslaget satts upp
Vard och omsorgsndmnden 2023-06-20
Sammantradesdatum Datum da anslaget tas ned
2023-06-14 2023-07-12
Forvaringsplats for protokollet Justerade paragrafer
Kommunkontoret, Tingsgatan 11, Heby §77-§88

Underskrift

Madeleine Dismats

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 77 Dnr

Revidering av foredragningslistan

Beslut

e Punkt 7 och 8 byter plats efter nskemal fran foredragande.
e Foredragningslistan faststalls.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 78 Dnr VON/2023:29 002

Anmadlan av delegationsbeslut

Beslut

e Vard- och omsorgsnamnden tackar for informationen och lagger redovisningarna till
handlingarna.

Sammanfattning

Foljande sammanstallningar av delegationsbeslut redovisas for nimnden:
Delegationsbeslut von del §§ 135 - 171

Attestlista, 1 juni 2023.

Delegationsrapport IFO maj 2023 - Antal beslut.

Delegationsrapport IFO maj 2023.

Delegationsrapport vard och omsorg maj 2023 - Antal beslut.
Delegationsrapport vard och omsorg maj 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 79 Dnr VON/2023:23 709

Resultat liv och halsa

Beslut

e Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Forandringsledare foredrar resultatet for "liv och hélsa” och "liv och hélsa ung”.

Liv och hilsa undersokningen vander sig till personer fran 18 ar och uppat. Resultatet
sammanstalls av Region Uppsala. Den gors vart femte ar. Den sociala kompassen presenterar
resultat for den vuxna befolkningen genom samordnad statistik om invanare i forhallande till
bostadsomrade:

- Utbildningsniva

- Andel yngre

- Andel dldre

- Inkomstniva

- Andel arbetslosa

- Andel forvarvsarbetare

- Andel med ekonomiskt bistand

- Andel fodda utanfér EU

- Ohalsotal (antal dagar med sjukersittning fran forsakringskassan)

Den sociala kompassen for Heby kommun pévisar att det ar en landsbygdskommun med

utmaningar, hog ohélsa, 1ag utbildningsniva, hog andel dldre och fa fodda utanfor EU med
undantag av centrala Morgongava.

Heby kommun har den lagsta svarsnivan om hur man skattar sitt halsotillstand. Heby kommun
och Alvkarleby kommun féljer samma ménster till mycket av resultaten pa de olika punkterna.

Liv och hilsa ung genomfoérs vartannat ar och uppgifterna inhdmtas fran elever i arskurs 7, 9 och
andra aret pa gymnasiet. Resultatet sammanstalls av Region Uppsala.

Resultatet gillande hur man skattar sin hélsa har 77 % av pojkarna uppgett att de mar bra eller
mycket bra, vilket foljer lanets resultat. Av flickorna ar det 53 % som skattat sin hédlsa som bra
eller mycket bra, det dr lagre dn snittet i lanet. Enligt undersokningen ar flickors maende och
héilsa generellt simre dn pojkarnas.

25 % av flickorna har svarat att de har emotionella symptom som kan behéva behandling.

Ca 40 % av flickorna sover mindre dn 6 timmar per natt.

30 % av flickorna och 70 % av pojkarna har en "blomstrande” psykisk halsa.

1 av 4 flickor har ndgon gang under de senaste 12 manaderna 6vervagt att ta sitt liv.

30 % av de svarande har testat att roka cigaretter ndgon gang.

50 % av de svarande har nagon gang druckit alkohol.

Ca 10 % av de svarande i drskurs 9 och andra dret pa gymnasiet har ndgon gang testat narkotika.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Muntlig information.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
7(18)



H E BY PROTOKOLL

2023-06-14

KO M M U N Vard och omsorgsndmnden

Von § 80 Dnr VON/2023:23 709

Information om namndens verksamhetsomraden - HSVO och
omstallning till effektiv och nara vard

Beslut

e Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningen har planerat in olika utbildningstillfallen for namnden under aret som
sammanfaller med deras planerade sammantraden. P4 dagens sammantride fokuserar
utbildningen pa HSVO (Halsa, stéd, vard och omsorg) och omstéallningen till effektiv och néra vard.
Foredrar omradet gor forandringsledare Hanna Rongren.

HSVO ar en regional samverkan mellan Region Uppsala och lanets atta kommuner och har till
syfte att mojliggora ett gott liv i en nyskapande kunskapsregion med internationell lyskraft
genom att finna I6sningar pa gemensamma fragor och utmaningar.

Det finns en framtagen strategi med en styrande 6verenskommelse innehallande:

Ansvarsfoérdelning
Gemensam avsiktsforklaring
Gemensamt mal och fokusomraden
e Organisation
Strategin stracker sig dver tre ar och en ny strategi for ar 2024-2026 ar under framtagande.

I begreppet nira vard inbegrips:

Kommunal omsorg och socialtjanst

Sjukhusvard och specialistvard

Skolan

Primarvard

Statliga myndigheter sasom forsakringskassan och arbetsformedlingen
Elevhélsa

Ungdomsmottagning

Civilsamhallet

Foretagshalsovard

Projektet "Effektiv och ndra vard 2030” dr en stor omorganisation av varden inom Uppsala lan.
Anledningen till omstéllningen "Néra vard” bottnar i att farre ska forsorja fler, forandrade behov,
forandrade beteenden till f6ljd av digitalisering och ratten till jamlik halsa.

Vardstrukturen fér 2023:

- Stéarka egenvarden
- Jobba mer med vard i hemmet och mobila team (komma nirmare invanarna)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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- Narmottagningar

- Halsocenter (motsvarar dagens vardcentraler)

- Halsocentraler med sarskilda uppdrag

- Vardcentrum med narvardsplatser (Heby kommer tillhora Uppsala)
- Specialiserad vard utanfor sjukhus

- Lanssjukhus

- Riks- och regionsjukhus.

Aktiviteter for 2023 inom HSVO:

- Uppstart av familjecentral som kommer vara en tidigt forebyggande aktivitet.
- Barn och ungas psykiska hélsa - starka samverkan och tidigt stod.

- Geografiskt hdlsouppdrag.

- Modellverksamhet psykiatri.

- Samsjuklighetsprojekt - samarbete mellan primarvard och psykiatri.
- Aldremottagning.

- Framtidens vardcentrum Uppsala kommun.

- Vard i hemmet - palliativ vard.

- Suicidprevention.

- Kompetensutveckling.

- Uppfélningsrapport.

Beslutsunderlag

Muntlig information.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 81 Dnr VON/2023:23 709

Medarbetarenkat 2022

Beslut

e Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Varje ar genomfors en medarbetarenkit inom kommunens samtliga verksamheter, med syfte att
undersoka hur kommunens medarbetare ser pa bland annat medarbetarskap, arbetsmiljo och
likabehandling. Resultatet av enkaten ska ligga till grund for dialog och utveckling av vara
verksamheter samt forse ledningen med underlag for arbete med langsiktiga strategier och
atgardsplaner.

Vard och omsorgsforvaltningens resultat 2022 visar pa fortsatt minskning avseende
svarsfrekvens, vilket inte foljer dvriga forvaltningars resultat som istallet haft en 6kning i
svarsfrekvens.

En viktig del i enkaten dr matningen av HME, hallbart medarbetarindex, vilket dr ett index som
Sveriges kommuner och landsting (SKR) har tagit fram. Indexet rdknas fram utifran svaren pa nio
pastaenden, indelade i tre omraden; 1) motivation, 2) ledarskap, 3) styrning. Férvaltningens
malsattning for 2022 var att bibehalla eller 6ka foregdende ars resultat vilket har uppnatts. Det
har skett en 6kning inom samtliga omraden vilket medforde att det totala resultatet HME-indexet
landade pa 83, till skillnad fran 2021 d& resultatet var ett HME-index pa 81. Den storsta 6kningen,
jamfort med 2021, har skett inom omradet ledarskap. En anledning till det forbattrade resultatet
kan vara den satsning som genomforts vad giller utbildning av chefer avseende just ledarskap.

Forvaltningens malséttning ar att, 2023, 6ka svarsfrekvensen samt att bibehalla eller 6ka
resultaten kopplat till HME-index.

Forvaltningens sammanstéllda resultat av medarbetarenkaten for 2022 presenteras i ett bildspel.

Beslutsunderlag
Bildspel - Medarbetarenkat 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 82 Dnr VON/2023:92,VON/2021:140 002,002

Revidering av lista 6ver forordnade tjansteman med
beslutanderatt gillande 43 § LVU

Beslut

o Reviderad lista 6ver forordnade tjdnsteman avseende kompletterande beslutanderitt antas.

Sammanfattning

I januari fattade vard- och omsorgsnamnden beslut, Von § 8, om att forordna tjansteman for att
kunna begara polishandrackning vid beslut om vard eller omhéandertagande enligt LVU (Lagen
med sarskilda bestimmelser for vard av unga). I vard- och omsorgsndmndens delegationsordning
framgar att beslutanderatten gillande begaran om polishandrackning enligt 43 § LVU ar forlagt
till sociala utskottet eller tjansteman som har férordnande, se punkt 12.8.23 i
delegationsordningen.

Forvaltningen har reviderat listan genom att ytterligare en teamledare for IFO barn och familj ska
erhalla forordnande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 15 juni 2023.
Forslag - Lista forordnade tjadnsteman
Von § 8, 18 januari 2023.

Delges

Forvaltningschef

Samtliga verksamhetschefer VOF - sprid till medarbetare
Enhetschef [FO vuxen - sprid till medarbetare
Enhetschef I[FO Barn och familj - sprid till medarbetare
Teamledare IFO barn och familj

Socialjouren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 83 Dnr VON/2023:75 002

Redaktionell andring i vard- och omsorgsnamndens
delegationsordning HebyFS 2022:41

Beslut

e Redaktionell dndring for punkt 9.1 och punkt 9.2 i vard- och omsorgsndmndens
delegationsordning HebyFS 2022:41 antas.

Sammanfattning

Vard- och omsorgsforvaltningen har i samband med inkomna 6verklaganden upptéckt att det ar
onskvart med en mindre dndring i nuvarande delegationsordning HevyFS 2022:41. Det galler
punkt 9.1 och 9.2, prévning om 6verklagandet inkommit till vard- och omsorgsnamnden i ratt
tid samt prévning om det framkommit nya uppgifter som féranleder att beslutet ska omprovas
av namnden eller utskottet. I nuvarande delegationsordning ar detta delegerat till delegat i
ursprungsbeslutet. Overlamning till dverinstans av ett verklagande, som inte ska avvisas eller
omprovas, ska ske skyndsamt enligt 46 § forvaltningslagen.

For en enklare och snabbare hantering av 6verklaganden av ndmnds- eller utskottsbeslut bor
darfor dven dessa beslut provas av tjansteman. Forvaltningen foreslar darfor att punkt 9.1 och
9.2 i delegationsordningen kompletteras med féljande text i rutan anméarkning

For9.1:

"Vid beslut av vard- och omsorgsnamnden eller sociala utskottet gérs prévningen av
teamledare alt. enhetschef pa den enhet dar drendet beretts.”

For 9:2

"Vid beslut av vard- och omsorgsndmnden eller sociala utskottet gérs prévningen om
omprovning ska ske av teamledare alt. enhetschef. Vid en omprovning fattas nytt beslut av
vard- och omsorgsnidmnden alt. sociala utskottet.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 30 maj 2023.
Vard- och omsorgsndmndens delegationsordning HebyFS 2022:41

Delges + bilaga

Forvaltningschef VOF
Verksamhetschef IFO/Bistand
Enhetschef Bistand

Enhetschef IFO vuxen
Enhetschef IFO barn och familj
Teamledare IFO barn och familj
Teamledare IFO vuxen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 84 Dnr VON/2023:27 735

Nya Tallgarden

Beslut

e Beslut gillande behovsanalys av nytt vird- och omsorgsboende i Ostervala hanskjuts till
dess Hebygardar ar klar med sin kostnadsbed6mning.

e Vard- och omsorgsndmnden ser fram emot att fa ta del av Hebygardars tidsplanering for
arbetet med kostnadsberidkningen till senast vard- och omsorgsnamndens sammantrade
i september (stoppdatum 7 september).

Sammanfattning

I november 2022 beslutade vard- och omsorgsndamnden att forvaltningen far i uppdrag att
tillsatta resurser for att i samverkan med lokalstrateg och fastighetsforvaltare genomféra en
behovsanalys som ligger till grund for en forstudie om Tallgarden kan anpassas till ett modernt
boende med god kvalitet och bra arbetsmiljo med tillrackligt antal platser utifran prognostiserat
behov. I januari 2023 far forvaltningen i uppdrag att redovisa behovsanalys fér en samlad
aldreomsorg i Ostervala senast till vard- och omsorgsnimndens sammantrade i juni.

Behovsanalysen startades upp redan i december 2022. Ett intensivt arbete har skett under varen
som verksamhetschef for vard- och omsorgsboende tillsammans med lokalstrateg har genomfort.
En ny boendeprognos har tagits fram. Beddmningar av behov, funktioner, dimensionering och
verksamhetens krav har arbetats fram for alla verksamheter som berdknas inrymmas i det nya
boendet.

Forutom vard och omsorgsplatser avses dven hemtjanst, hemsjukvard, kok och motesplatser for
seniorer att inrymmas. En detaljerad analys inom varje omrade har tagits fram liksom berakning
av kostnader av inventarier och 6kade driftkostnader utifran en berdknad volymokning.

Forvaltningens arbete ar i slutfas. Det ar ett underlag for fastighetsforvaltare, Hebygardar, att
analysera och gora en kostnadsbedémning utifran. Innan den ar gjord ar inte behovsanalysen
Klar. Forvaltningen redovisar muntligt varje ndmnd statusldge i behovsanalysen och foreslar
namnden att avvakta redovisning da vasentliga delar rérande kostnader kvarstar och att
behovsanalysen tas upp i sin helhet nar Hebygardars kostnadsbedémning ar klar.

Vard- och omsorgsndmnden beslutar om att i liggande forslag till beslut dven lagga till att de
onskar att fa ta del av Hebygardars tidsplanering vad géller kostnadsbedémningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 1 juni 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag

Beslut gillande behovsanalys av nytt vard- och omsorgsboende i Ostervéla hianskjuts till dess
Hebygardar ar klar med sin kostnadsbedémning.

Tillaggsforslag

Vard- och omsorgsndmnden ser fram emot att fa ta del av Hebygardars tidsplanering for arbetet
med kostnadsberakningen till senast vard- och omsorgsndmndens sammantrade i september
(stoppdatum 7 september).

Forslagsordning

Ordforande stéller forslag till beslut samt tillaggsforslag mot avslag och finner att vard- och
omsorgsnamnden bifaller besluten.

Delges

Hebygardar
Forvaltningschef VOF
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 85 Dnr VON/2023:23 709
Verksamhetsrapport
Beslut

e Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Vard- och omsorgsndmnden informeras om vad som pdgar inom forvaltningen.

Vard- och omsorgsnidmnden informeras om processen med Lovsta vard- och omsorgsboende. Det
fors en bra dialog med hyresvarden gillande vissa fel och garantidrenden pa huset. Det sker via
veckovisa moten. Det finns en del kvar av utemiljon som behover fardigstillas sisom orangeriet,
en del malning, delar av grasmattan och vissa véaxter behover bytas ut. Det dr besiktning av
utemiljon pa tisdag nasta vecka.

Bemanningslaget infor sommaren ar bra pa de flesta stillen. Det 4r mer svarrekryterat till norra
kommundelen och det giller dven for hemtjansten. I och med den forvantade virmebdoljan sa har
verksamheterna sett till sd personalen har Kkoll pé gallande rutiner. Det finns AC pa
verksamheterna sa det finns vissa rum som ar kylda. Pa Lovsta finns solskyddsfilm pa
balkongerna som hjilper bra mot virmen.

Inom hemtjansten pagar kvalitetsarbete och en 6versyn av rutinerna sa dessa ar uppdaterade
infér sommaren. Inom funktionsstod har brukarnas genomférandeplaner uppdateras infor
sommaren. Rutinerna implementeras pa APT (arbetsplatstriffar) och pd morgonmétena.

Beslutsunderlag

Muntlig information.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 86 Dnr VON/2023:24 759

Rapport fran sociala utskottet

Beslut

e Vard- och omsorgsnamnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Sociala utskottets ordférande redogor for nimnden om aktiviteten i utskottet. Namnden
informeras om vad som behandlades pa utskottets foregdende sammantrade utifran utskottets
féoredragningslista.

Beslutsunderlag

Foredragningslista, 22 maj 2023.
Su § 87 Revidering av féredragningslistan, 22 man 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 87 Dnr VON/2023:15 709

Information och rapporter

Beslut

e Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Foljande handlingar foreligger:

Protokoll - Trygghetsradet 2 maj 2023.

Protokoll - Kommunala pensionarsradet 23 maj 2023.
Brukarundersokning bistands- och LSS-handlaggning Uppsala lan.
Kfrev § 52/2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Von § 88 Dnr

Studiebesdok Motesplatsen Heby/Café bla

Beslut

e Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Vard- och omsorgsndmnden gor studiebesok pa Moétesplatsen i Heby och Café bla. Enhetschef for
daglig verksamhet, enhetschef for bistand, samordnare pa mdtesplatserna och handledare for café
bla dr med och informerar om sina verksamheter. Nimnden traffar dven seniorer fran
motesplatsen som beréttar om aktiviteterna som gors 6ver veckan och deltagare fran café bld som
berattar om den verksamheten och hur deras arbetsdag ser ut.

Beslutsunderlag

Muntlig information.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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