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Reglemente for internkontroll

Inledning

Genom en god intern kontroll skapas fértroende f6r Heby kommun och den service som kommunen
erbjuder. Infér medborgare och fullméktige &ar det ledamoterna i nimnder och styrelse som har det fulla
ansvaret for verksamheten. Férvaltningsledningen &r i sin tur ytterst ansvarig mot nimnden och styrelse.
Darfor ar den interna kontrollen ett viktigt ledningsverktyg for savél den politiska ledningen som den
professionella. Den interna kontrollen ska sa langt som det 4r mojligt inga i den ordinarie verksamheten
och vara en del av kommunens styrsystem.

§ 1 Syfte med internkontroll

Syfte med intern kontroll &r att uppna: - &ndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet - tillf6rlitlig
finansiell rapportering och information om verksamheten - efterlevnad av lagar foreskrifter, riktlinjer
mm.

§ 2 Kommunstyrelsen ansvar for internkontroll

Kommunstyrelsen har ansvar for att leda, samordna och ha uppsikt 6ver nimnder. Kommunstyrelsen
beslutar om riktlinjer fér intern kontroll. Kommunstyrelsen har ocksi en samordnande roll nir det géaller
uppfdljning och planering av den interna kontrollen.

Kommunstyrelsen ansvarar for att besluta om intern kontroll for sitt eget verksamhetsomrade.

§ 3 Namndens ansvar for internkontroll

I'kommunallagens 6 kap S 7 definieras nimndernas ansvar for den interna kontrollen:

"Ndmnderna skall var och en inom sitt omréde se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de foreskrifterna som géller for verksamheten. De skall ocksd
se till att den interna kontrollen dr tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstéllande sitt...”.

Varje ndmnd och styrelse ansvarar for att besluta om intern kontroll fér sina ansvarsomraden i enlighet
med kommunstyrelsens riktlinje.



§ 4 Kontrollplan och uppféljning

Kommunstyrelsen och ndmnder tar arligen fram kontrollplaner inom sitt ansvarsomrade. Kontrollplan for
nistkommande ar beslutas av respektive nimnd och styrelse i samband med budgetarbetet enligt
styrdokument f6r m4l och budget.

Kontrollplanen ska utga fran en genomford riskanalys inom nimndens eller styrelsens ansvarsomrade.

Namnder och styrelse rapporterar i samband med arsredovisning vilken uppfoljning som &r gjord och
resultatet av denna. Den genomforda kontrollen delges i sin helhet kommunfullméktiges revisorer.

§ 5 Rapportering till kommunfullmaktige

Kommunstyrelse och nimnder rapporterar till kommunfullméktige i samband med budget vilka omraden
man beslutat att genomfora intern kontroll pa nistkommande ar. Kommunstyrelse och nimnder
rapporterar till kommunfullméktige i samband med &rsredovisning vilken uppf6ljning av den interna
kontrollen som &r gjord och resultatet av denna.

§ 6 Allvarliga brister

Uppf6ljning genom intern kontroll ska goras direkt om man far signaler om att det finns brister inom
verksamheterna och att det samtidigt finns en risk for allvarliga konsekvenser om bristerna inte 4tgirdas.
Namnd ska omedelbart rapportera allvarliga brister i den interna kontrollen till kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen ska omedelbart rapportera allvarliga brister till kommunfullméktige.

Detta reglemente trader i kraft den 12 januari 2019.

Olof Nilsson Emma Burstedt
Ordférande i kommunfullmaktige Kommundirektor
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