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KO M M U N Kommunstyrelsens personalutskott

Kommunstyrelsens personalutskotts protokoll 2023-11-23

Tid och plats
2023-11-23 klockan 08:00-10:30 i Kommunkontoret Tegelbruket

Beslutande ledamoter

Per Sverkersson (S) ordférande, Bo Andersson M, Dick Pettersson (C)

Ej tjanstgorande ersattare

Ann-Christin Grattback Akerblom (S), Géran Hillbom (C)

Ovriga nirvarande

Madeleine Dismats, namndsekreterare, Mats Jallrud, personalchef

Val av justerare

Bo Andersson (M)

Tid och plats for justering
2023-11-28 klockan 08:30 i Kommunkontoret

Justerade paragrafer
§43-§47

Underskrift

Per Sverkersson, ordforande

Bo Andersson, justerare

Madeleine Dismats, sekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Justerade paragrafer
Kommunstyrelsens personalutskott §43-§47
Sammantradesdatum Datum da anslaget satts upp
2023-11-23 2023-11-28
Forvaringsplats for protokollet Datum da anslaget tas ned
Kommunkontoret, Tingsgatan 11, Heby 2023-12-20

Underskrift

Madeleine Dismats

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Innehallsforteckning
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KsPu § 43 Dnr KS/2023:80 026
Sjukfranvaro 2023
Beslut

e Personalutskottet tackar for informationen.

Sammanfattning

Personalchef redogor for sjukfranvaron januari - september 2023.

For Heby kommun totalt har sjukfranvaron minskat fér varje manad jamfort med ar 2022. Det
ackumulerade resultatet for sjukfranvaron jan-sept 2023 ar 7,3 %. Férhoppningen ar att
sjukfranvaron héller sig pd samma niva aret ut vilket da innebar att det politiska malet om att
ligga under 8 % uppnas.

Forra arets ackumulerade resultat landade pa 9,1 %.

Beslutsunderlag

Sjukstatistik forvaltningarna jan - sept 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 44 Dnr KS/2023:135 026

Medarbetarenkat 2023

Beslut

e Personalutskottet tackar for informationen.

Sammanfattning

Personalchef informerar kort om resultatet for medarbetarenkaten for 2023.

Svarsfrekvensen for Heby kommun totalt blev 81,6 % vilket ar en tydlig forbattring mot
foregaende ar. Hogst svarsfrekvens hade central forvaltning.

Svarsfrekvens per férvaltning:

Central forvaltning: 93,3 %

Barn- och utbildningsférvaltningen: 83,9 %

Vard- och omsorgsforvaltningen: 78,7 %

Samhallsbyggnadsforvaltningen: 80,5 %

En del av att svarsfrekvensen ar lagre inom ex. vard- och omsorgsforvaltningen kan vara att
medarbetarna inte har egna datorer och darmed inte lika latt och snabbt kan besvara denna typ
av enkater som tjanstemén inom central férvaltning.

Hallbart medarbetarindex - HME, for Heby kommun blev 83. Vilket tangerar det tidigare hogsta
resultatet fran 2018 som ocksa var 83. Detta ar ett mycket gott resultat. HME mats inom foljande
omrdden:

Motivation - Hebys resultat: 84.

Ledarskap - Hebys resultat: 84

Styrning — Hebys resultat: 82.

Det politiska malet for HME ar satt till 80 vilket saledes dr uppnatt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 45 Dnr KS/2023:113 024

Lonepolitik 2024

Beslut

e Personalutskottet tackar for kommunledningsgruppens diskussionsunderlag géllande
sarskilda satsningar infor preliminira beslut dirom den 14 december 2023.

Sammanfattning

Den 21 november 2023 hade kommunledningsgruppen traff dir man fran férvaltningen
diskuterade vilka yrkesgrupper som kan vara intressanta for sarskilda satsningar.
Personalutskottet tar med sig kommunledningsgruppens synpunkter infor sitt preliminara beslut
om sarskilda satsningar den 14 december 2023.

Vidare informerar personalchef om vad som tidigare gatts igenom sasom statistik for olika
yrkesgrupper, 1onebildningsprocessen i Heby kommun, avtalssituationen med flera fackforbund
som inte har gillande avtal for 2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsPu § 46 Dnr KS/2023:109 006

Personalutskottets sammantradesdagar 2024

Beslut

e Arendet hanskjuts till sammantridet den 14 december 2023.

Sammanfattning

Det rader oklarhet kring huruvida sammantradesdagarna och beredningsdagarna for
kommunstyrelsen ar faststéllda eller inte varfor arendet om personalutskottets
sammantradesdagar hanskjuts till kommande sammantrade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 13 november 2023.
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KsPu § 47 Dnr KS/2023:113 024

Information - Avtalskonferens fran SKR

Sammanfattning

Personalchef visar delar av SKRs (Sveriges kommuner och regioner) avtalskonferens infor
avtalsrorelsen 2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
8(8)



